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Detalhe de Oferta de Emprego

Caddigo da Oferta:
OE201808/0951

Tipo Oferta:
Procedimento Concursal para Cargos de Direcdo

Estado:
Activa s

Nivel Orgéanico:
Céamaras Municipais

Orgéo/Servigo:
Camara Municipal do Sabugal

Regime:
Cargos nao inseridos em carreiras

Cargo:
Direccao Intermédia de 3°grau

Area de Actuagéo:
Coordenacao e gestdo do Servico de Estratégia e Desenvolvimento

Remuneragao:
2025,35 EUR

Suplemento Mensal:
0,00 EUR

Conteddo Funcional:
Exercicio de competéncias estabelecidas no artigo 15.° da Lei n.°49/2012, de 29 de agosto,

bem como as identificadas no artigo 10.° da Estrutura Organica Flexivel dos Servicos
Municipais, publicada no Diario da Republica, 2. Série, n.° 52, de 15 de marco de 2016, sem
prejuizo de outras que lhe venham a ser cometidas no ambito da regulamentacéo interna dos
servicos e/ou outras que Lhe foram delegadas nos termos da lei.

Habilitagdo Literaria:
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Licenciatura

Descricao da Habilitacdo:
Licenciatura

Perfil:
Trabalhadores com relacdo juridica de emprego publico constituida por contrato de trabalho

em fungbes publicas por tempo indeterminado ou, na modalidade de nomeacdo, dotados de
competéncia técnica e aptidao para o exercicio de fungdes de direcido, coordenacio e gestéo
do Servico de Estratégia e Desenvolvimento, que redinam no minimo 3 anos de experiéncia
profissional em fun¢do, cargo ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel

licenciatura.

Métodos de Seleccgdo a Utilizar:
Avaliacao Curricutar (AC) e Entrevista Pablica (E) sendo a Classificac@o Final (CF) determinada
nos seguintes termos: CF = AC x 0,50 + EP x 0,50.Avaliacdo Curricular (AC) e Entrevista PUblica

(E) sendo a Classificagao Final (CF) determinada nos seguintes termos: CF = AC x 0,50 + EP x
0,50.

Os criterios de avalia¢ao e ponderagéo da Avaliacdo Curricular e da Entrevista Ptblica, bem
como o sistema de Classificacao Final constam da acta da reunido do juri havida para a
definicao de critérios de apreciacao e ponderacéo do presente procedimento concursal, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

Composicao do Juri:

Presidente: Chefe de Divisao de Planeamento, Urbanismo e Ordenamento do Territorio do
municipio do Sabugal, Dr.? Maria da Gléria Silva Quinaz, Vogais: Chefe de Divisdo de
Urbanismo e Equipamentos de municipio de Pinhel, Arq. Jodo de Jesus Martins Marujo e Chefe
de Divisdo Administrativa do municipio de Trancoso, Dr. Francisco Coelho.

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Morada Localidade Cadigo Distrito Concelho
Postos Postal

Camara Municipal 1 Praca da 6324007 Guarda Sabugal

do Sabugal Republica SABUGAL

Total Postos de Trabalho:
1

Requisitos Legais de Provimento:
B - Os constantes no artigo 12° da Lei n.°49/2012, de 29 de agosto.

Requisitos Nacionalidade:
Sim
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Jornal Oficial/Orgdo de Comunicagdo Social:

Apresentacao de Candidaturas

Local:
Camara Municipal do Sabugal

Formalizacdo da Candidatura:
As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requerimento, dirigido ao Presidente da

Camara Municipal do Sabugal, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
registado com aviso de recep¢éo, expedido até ao termo do prazo fixado para a apresentacao
das candidaturas, para a Camara Municipal do sabugal, sita na Praca da Reptblica, 6320-007

Sabugal.

Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa do candidato (nome, filiacdo, data de nascimento, nacionalidade,
naturalidade, nimero e data do Bilhete de Identidade ou Cartdo do Cidadao e servico de
identificacao que o emitiu, nimero fiscal de contribuinte, residéncia e telefone.);

b} Identificacao do concurso a que se candidata.

O requerimento deve ser acompanhado da seguinte documentagao:

a) Fotocdpia do Bilhete de Identidade e do NIF ou Cartao do Cidadao;

b) Fotocépia do(s) documento(s) comprovativo(s) das habilita¢des literarias;

¢) “Curriculum vitae” detalhado, devidamente datado e assinado, do qual constem as funcdes
exercidas, as habilitagdes literarias e profissionais e a formacdo inicial ou continua, desde

01.01.2006, devidamente comprovada;
d) Declaracdo emitida pelo servico a que o candidato se encontre vinculado, da qual conste a

natureza do vinculo, a categoria detida, a antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica, com indicagdo das areas de actuacdo e tempo de servico respectivo.

A frequéncia de accdes de formacao devera ser devidamente comprovada.

Contacto:
Praca da Republica, 6324 - 007 Sabugal Telefone: 271751040

Data de Publicitacédo:
2018-08-29

Data Limite:
2018-09-09

Observagdes Gerais:

(Voltar Imprimir para PDF Imprimir & Voltar ao topo
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Entidade gestora

Desenvolvimento e apoio técnico

Ofertas

Pesquisar Oferta(Oferta_Pesquisa_basica.aspx)
Pesquisar Resultados{Pesquisa_Resultados.aspx)
Listar Oferta Dirigentes Superiores(.. /CReSAP/CReSAP_Pesquisa.aspx)

Formularios

Bolsa de Emprego Publico

Diploma(../SobreBep/Diptoma. aspx)

Objetivos(.. /SobreBep/Objectivos.aspx)
Funcionalidades(../SobreBep/Funcionalidades.aspx)
Acessibilidade(. . /Acessibilidade. aspx)

Entidade Gestora(../SobreBep/EntidadeGestora.aspx)

Links Uteis

Oportunidades na UE
Eures(https://ec.europa.eu/eures/home.jsp?lang=pt)
EPSO(https://epso.europa.eu/home_pt-pt)

Carreiras Internacionais{http: / /'www.carreirasinternacionais.eu)

Org. Int. do Trabalho(https://erecruit.ilo.org)

OCDE(http://www,oecd.org/careers/)

Netemprego (IEFP)(http://www.netemprego.gov.pt)

Ministério das Finangas 2013
BEP v2.28.5.0 de 2018-08-29
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