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CAMARA MUNICIPAL DO SABUGAL

ATAN/

REUNIAO ORDINARIA DO DIA 31 DE OTUBRO DE 2019

Anténio dos Santos Robalo

Anténio Bernardo Morgado Gomes Dionisio — Vereador do Partido Socialista
Vitor Manuel Dias Proenca — Vice-Presidente da Cémara

Sandra Isabel Santos Fortuna — Vereadora do Partido Socialista

Sflvia Gongalves Nabais — Vereadora do Partido Social Democrata

Amadeu Paula Neves - Vereador do Partido Social Democrata

Luis Filipe Pereira Gongalves — Vereador do Partido Socialista

NHo se registaram faltas de comparéncia

Dez horas

Saldo Nobre do Edificio dos Pacos do Concelho

#2) Op. Orcamental: 2.186.404,20 €
Op. Ndo Or¢camental: 819.434,32 €
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Ao trigésimo primeiro dia do més de outubro de dois mil e dezanove, nesta cidade de Sabugal, realizou-
se a reunifio ordinéria da Camara Municipal de Sabugal que teve inicio pelas 10:00 horas no Salfio Nobre
do Edificio dos Pagos do Concelho.

Verificada a existéncia de quérum para funcionamento do executivo, tendo os membros presentes
ocupado os seus lugares, o Senhor Presidente da Cimara, Anténio dos Santos Robalo presidiu a
reuniéio tendo-a declarado aberta.

ANTES DA ORDEM DO D1A

1. JUSTIFICACAO DE AUSENCIAS DE MEMBROS DO EXECUTIVO MUNICIPAL

Niio se verificaram faltas de comparéncia.

2. EXPEDIENTE

1) Nio foi entregue nenhum expediente neste ponto;

3. INTERVENCOES DO EXECUTIVO MUNICIPAL PARA TRATAMENTO DE ASSUNTOS GERAIS DE
INTERESSE AUTARQUICO

O Senhor Presidente da Cé#mara, em conformidade com o disposto no artigo 52.° da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, conjugado com o artigo 18.° do Regimento do Funcionamento das
Reunides de Cmara, iniciou os trabalhos, e de seguida perguntou aos Senhores Vereadores quem
pretendia intervir:

O Senhor Vereador Luis Gon¢alves tomou a palavra para questionar se em janeiro de 2020 se iria
efetivamente concretizar a mudanga dos alunos para as novas instalagdes escolares. Em resposta o
Senhor Presidente da Cémara, disse estar que sim, sendo essa a informagéio que lhe tém transmitido

08 servicos.

4, RATIFICACAO DE DESPACHOS EXARADOS AO ABRIGO DO N.°3 DO ARTIGO 35.° DA LEIN.* 75/2013,
DE 12 DE SETEMBRO

Néio se verificaram ratificagfes de despachos.
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ORDEM DO DIA

I

DIVISAO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

1.1 A Cémara deliberou, por unanimidade, aprovar a ata da reuniio de ciimara ordindria
realizada no dia 02-10-2019 e retirar a ata da reunifio de cimara ordinfria realizada no dia 16-10-
2019 e a ata da reunifio de cimara extraordiniria realizada no dia 22-10-2019;

12 O Mapa de Pessoal para 2020 foi aprovado, por maioria, devendo o assunto ser submetido

a aprovacéio da Assembleia Municipal. Na votaglio obtiveram-se os seguintes resultados: -----------

----------------- 3 absten¢des: dos Sr.* Vereadores Anténio Dionisio, Sandra Fortuna e Lufs
Gongalves, com Declaragéio de Voto conjunto;

4 votos a favor: dos Sr.*® Presidente da Cédmara, Vice-Presidente da Cémara ¢

Vereadores Silvia Nabais e Amadeu Neves.

1.3 Relativamente a0 Or¢camento do Municipio para o ano de 2020, o Senhor Presidente da
Cémara iniciou este ponto dizendo:

“O Orgamento Municipal para o ano de 2020 foi elaborado tendo por base a Lei n° 73/2013, de 3 de

setembro, que estabelece o regime financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais e

as normas previstas no POCAL.
Considerando o disposto na alinea a) do n°l do artigo 25°da Lei n°75/2013, de 12 setembro, conjugado
com a alinea c) do n°l do artigo 33° da mesma Lei, compete a Assembleia Municipal, sob proposta da
Cédmara Municipal, aprovar as Opg¢des do Plano e a proposta de Or¢amento.

O presente relatorio é um documento que integra os Documentos Previsionais e que tem por objetivo

disponibilizar informagdo sobre 0 Municipio e os Documentos em questéo.

Através da informagdo disponibilizada e dos mapas de andlise apresentados procura-se espelhar
aquela que ira ser a atividade a desenvolver pelo Executivo na afetagdo de valor ao dominio publico

de uma forma geral e aos municipes do Sabugal em particular.

Os Documentos Previsionais foram elaborados com base nos principios elementares da prudéncia, do

rigor, da transparéncia e do equilibrio e tendo em conta os objetivos estratégicos aprovados para o ano

2020, aprovados em reunido de Cdmara de 31 de outubro de 2018, a saber:
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1) A melhoria da qualidade de vida dos Municipes, promovendo um servigo e espago publicos de

qualidade garantindo a inclusdo, a integragdo, a solidariedade e o bem-estar social,

2) A obtenciio de elevados indices de melhoria na prestagdo de servigos a populacdo, respondendo

de forma célere ds suas necessidades e aspiragdes.

3) A obtengdo de ganhos de eficiéncia e de eficdcia, através de uma andlise exaustiva e ponderada
de recursos disponiveis, recursos humanos, materiais e financeiros e proceder a sua correta adequagdo,

otimizagdo e reafectagio.

4) A criacdo de fatores de diferenciacdo competitivos alicercados no quadro de recursos naturais/

histéricos/ patrimoniais e identitdrios do Sabugal.

5) A promogido de parcerias e de articulacoes entre o municipio e os diversos agentes e instituigoes

que intervém na vida do concelho do Sabugal.

6) A preservacgio da Identidade territorial e urbanistica, fomentando instrumentos de planeamento
que garantam o desenvolvimento urbanistico equilibrado do concelho, a coesdo demogrdfica e social,

a dinamizagdo das atividades econémicas e a sustentabilidade econémica da populacdo. —--———

7) O desenvolvimento de novas estratégias para atragdo de investidores e dinamizaglo de

atividades econémicas ligadas a criagdo de emprego.

8 A afirmacgdo concelhia suportada na identidade, nos elementos tnicos e diferenciadores,

valorizando os recursos naturais e imateriais.

Neste sentido, apresenta-se a Camara Municipal e Assembleia Municipal o Orgamento e as Grandes
Opcdes do Plano para 2020 e 2020/2023, respetivamente, as quais constituem um elemento primordial
e estruturante das politicas da autarquia.

A definigdo dos objetivos de gestio decorre da missdo e visdo definida e do Plano Estratégico Sabugal
2025:;
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1) Missdo: Dinamizar a economia local, valorizar as pessoas, promover o territorio e melhorar a

qualidade dos servigos prestados.

2) Visdo: Conter o despovoamento, promover o territorio, preservar a identidade e culturas locais,
atrair investimentos que criem emprego e fixem populagdo no concelho, assegurar o desenvolvimento

e a continua elevagdo da qualidade de vida dos cidaddos, prestando um servigo publico de qualidade.

3 Do cendrio aprovado pelo Plano Estratégico Sabugal2025, bem como da consulta aos servigos

municipais e recolha de contributos em matéria de projetos a desenvolver em 2020.

A concretizagdo dos objetivos terd suporte nas competéncias legalmente previstas em respeito pelos

seguintes valores:

1) O sentido publico de servigo a populagio e aos cidaddos;

2 O respeito absoluto pela legalidade, pela igualdade de tratamento de todos os cidaddos e pelos

direitos e interesses destes;

3 A transparéncia, didlogo e participagdo expressa numa atitude permanente de interagdo com as

populagoes; .

4) A qualidade, inovagdo e procura da continua introdugéo de solugbes inovadoras capazes de
permitir a racionalizacdo e desburocratizacdo e o aumento da produtividade na prestacdo dos servigos

a populagdo;

5) A qualidade de gestdio assente em critérios técnicos, humanos, econdmicos e financeiros eficazes.

Concretizacéo

As dreas de intervengdo da autarquia sdo definidas pelas atribuicdes e competéncias contidas na Lei

75/2013, de 12 de setembro, e ¢é neste contexto que a nossa acgiio se enquadra e se encontra projetada

para o futuro neste Orgamento e Grandes Opgdes do Plano.
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O exercicio da elaboragdo do Orgcamento de 2020 e Grandes Opgdes do Plano para 2020/2023 reflete

todas as condicionantes e oportunidades da intervengdo municipal, potenciando os aspetos positivos e

tentando minorar os impactos negativos.

Reconhecendo que o progresso e o empreendedorismo locais ndo dependem exclusivamente da sua
iniciativa, o Executivo Municipal tem procurado assumir o papel de impulsionador de projetos
suscetiveis de conduzirem o Concelho para niveis superiores de modernizagdo e de satisfacdo dos
anseios das populacbes e, por forma, a elevar a atratividade de um territorio com excelentes

potencialidades.

Sendo certo que em cada momento devemos potenciar os recursos disponiveis, aproveitar as

oportunidades, priorizar as intervengdes, é verdade que temos o compromisso coletivo de caminharmos

no sentido da visdo estabelecida e sufragada por todos os drgdos municipais.

Tendo em conta a conjuntura, as limita¢des de acesso dos Municipios aos fundos estruturais do Portugal
2020 alocamos a capacidade disponivel de recurso a potencial empréstimo (ja aprovado) para fazer
Jace a projetos inadidveis e manifestamente consensuais, promotores de dinamismo econémico, de
alavancagem de investimento privado e com suporte nas rigquezas e recursos patrimoniais do Concelho.
O ano de 2020, coloca-nos o desafio acrescido de concretizarmos o processo de transferéncia de
competéncias do poder central para o Municipio (concretizado na Lei 50/2018, Lei-quadro da
transferéncia de competéncias para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais), cujos
diplomas sectoriais tém vindo a ser analisados pelos servigos e pela Cdmara Municipal, Vamos com
serenidade e de forma segura, acautelando o suporte financeiro e ajustando os recursos humanos para

novas tarefas.

Continuamos a fazer um esfor¢o de execucdo dos projetos com financiamento comunitdrio e outros,
contrariando permanentemente a complexidade burocrdtica associada e que adia a execugdo que todos
gostariamos fosse mais célere. A boa execugdo poderd posicionar-nos para novas candidaturas, o que

nos obriga a estar atentos a todas as oportunidades do quadro de financiamento,

Alguns projetos de valor seguro, em tempo definidos quer pela Cémara Municipal, quer pela Assembleia

Municipal para empréstimo (jd aprovado) vai permitir-nos o avangar com os mesmos ja em 2020, -—-

Como ¢ jd habitual contaremos sempre com o saldo de geréncia do ano anterior (2019), para reforgar

agles e projetos insuficiente dotados no Or¢amento Inicial, ou criar novos projetos de oportunidade.

A
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Temos consciéncia dos constrangimentos externos, mas também das opgdes dos drgdos municipais que
em devido tempo deliberaram pela manutencdo dos impostos e taxas municipais em valores minimos.
IMI Urbano (0,3); IMI Rustico (0,8), IRS (devolucdo da participagdo varidvel de 5%), taxa de Derrama
(0%), Taxa de Direitos de Passagem (0%). Somos um Municipio com um valor diminuto de receitas

proprias.

O grande desafio estratégico é conter o despovoamento, promover o territorio, atrair investimentos que
criem emprego e fixem populacdo no concelho, assegurar o desenvolvimento e a continua elevagdo da

qualidade de vida dos cidaddos, prestando um servigo publico de qualidade.

E determinante para o concelho a criagdo de emprego, o reforgo do investimento e do setor produtivo.
Para tal, sdo necessdrias novas politicas nacionais de apoio ao desenvolvimento dos concelhos
periféricos como o nosso, contrariar o ciclo de encerramento de servigos publicos e consequente
reducdo das oportunidades para quem ousou construir aqui as suas vidas. Vamos continuar o esforgo
de captagdo de investimento, dinamizagdo e diversificacdo da economia, que valorize a produgdo e crie
emprego, assente numa estratégia de promogdo econémica do concelho, de valorizagdo e qualificacéo
de infraestruturas econdmicas, de participagdo em redes supramunicipais de valorizagdo e promogio
do territdrio, facilitando e identificando oportunidades assentes nos nossos recursos com potencial de
diferenciagdo. Neste desafio, contamos, e muito com as dindmicas privadas e com a acdo no terreno

das associages locais ligadas ao desenvolvimento econdmico, muito particularmente na valorizagdo

dos produtos de exceléncia por todos identificados.

Sabemos que é mais fdcil conseguir os objetivos tragados se formos capazes de mobilizar vontades de
pessoas e de institui¢des publicas e privadas. Dai a importéncia dos protocolos com institui¢des, dai a

importdncia das parcerias estratégicas propostas.

Mas a modernizagdo do concelho ndo pode ser inimiga da nossa identidade raiana, nem comprometer
o futuro. Governar bem, também é ter este sentido de responsabilidade. Acreditamos que depois de tudo,

Jicam os territdrios e a sua histéria, fica o que ¢é verdadeiro e genuino...!

Ha no entanto, um conjunto de agées e projetos que decorrem do posicionamento do nosso Concelho
na CIM Beiras e Serra da Estrela (Pacto Territorial), Desenvolvimento Local de Base Comunitdiria
(DLBC) através da ProRaia, das estratégias PROVERE da Associagdo das Aldeias Histdricas de
Portugal, da Associagdo das Termas de Portugal, do iNature (Areas Protegidas), da Associagdo de
Municipios da Cova da Beira (Ordenamento, Ambiente, Energia e Prote¢do Civil), do INTERREG, da

= —
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Comunidade de Trabalho BINSAL, da Rede de Judiarias de Portugal, da Associagdo Territorios do
Céa, do CETS, Carta Europeia do Turismo Sustentdvel com os Municipios de Almeida e Penamacor,
ICNF e Turismo de Portugal. Salientamos o impulso positivo que decorre da oportunidade de
candidaturas ds linhas abertas pelo Turismo de Portugal (Redes WiFi, Turismo Acessivel, Turismo
Sustentavel e Programa Valorizar). Sdo estes instrumentos e plataformas que nos permitem aceder ao
Portugal 2020.

E importante néo perder o leme e a visdo espelhada no Documento Estratégico Sabugal 2025,

aprovado unanimemente em dezembro de 2014 na Assembleia Municipal.

Os Documentos apresentados, resultam dos compromissos assumidos, das disponibilidades de recursos

financeiros, das prioridades, das oportunidades.

Parg além da colaboragdo dos trabalhadores do Municipio, desenvolvemos grupos de trabalho
multidisciplinares, representativos da sociedade local e que possam ligar o conhecimento, o
desenvolvimento e execugdo de agbes e prajetos, bem como propor medidas novas. Sdo verdadeiras
estruturas (Unidades de Missdo), que ajudam a concretizar os objetivos macro do Plano Estratégico
Municipal, uma forma inteligente de envolver vdrios setores da nossa sociedade auscultando-os em
permanéncia, proporcionando a participagdo nas decisdes. Estdo assim instalados a
“Sabugal+Valor”, a “Sabugal+Social”, a “Sabugal+Atrativo”. Sdo espagos de envolvimento dos
técnicos municipais, dos agentes externos e do executivo, abertas a participagdo de todos os
Sabugalenses, na procura permanente de novas respostas, novas oportunidades para os desafios do
desenvolvimento local. Sdo também espagos de inovagdo e criatividade, uma outra forma de fazer

politica municipal.

As Grandes Opgées do Plano 2020/2023 e o Orgamento 2020 resultam desse compromisso e da sua

conjugacdo com as condicionantes internas e externas atrds enunciadas.

Assim, os projetos e agdes a que nos propomos, de natureza material e imaterial, visam atingir os

seguintes objetivos:

1} Dar continuidade as obras e projetos municipais iniciados, transpondo todos os compromissos

assumidos;
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2) Manifestar enorme preocupacdo social, quer por via dos apoios diretos a situacées de risco
identificadas, quer no apoio a entidades, associagbes, ou projetos especificos de intervencdo social,
quer pelo apoio indireto universal e indiferenciado (ex. passes escolares, livros e material escolar,

creches, transportes publicos, subsidiacdo indireta dos servigos municipais, todos eles de reduzida
rentabilidade);

3) Apostar no desenvolvimento econdémico com a implementagdo de sistemas e regulamentos criadores

de um ambiente favordvel ao investimento (Estratégia Municipal de Apoio as Empresas e Emprego); --

4) Promover um conjunto de iniciativas de promogdo do Sabugal, da marca Sabugal, do territdrio,
dos seus valores patrimoniais, dos seus recursos diferenciadores, da sua genuinidade cultural, da sua
atratividade turistica e do potencial enddgeno gerador de riqueza (Eventos em consolidacdo e

Desenvolvimento de novas iniciativas);

5) Elaborar projetos e desenvolver parcerias estratégicas recetoras de fundos e facilitadoras do
desenvolvimento (com a ADES e outras do movimento associativo concelhio, nas dreas da agricultura,

pecudria, floresta e desenvolvimento rural e turistico);

6) Apostar na modernizagdo dos servigos mumicipais quer nos processos administrativos, quer na

relagdo com os municipes, traduzido na eficiéncia de processos e melhoria dos resultados; -=-=-=-=e=-=--

7) Apostar na qualificagdo dos servigos de proximidade, nomeadamente através dos Acordos de
Execugdo, Contratos Interadministrativos de Delegacdo de Competéncias e Apoios Diretos, reforcando
a colaboragdo com as Juntas de Freguesia tendo em vista a qualidade de vida nas vdrias localidades e

apoio a projetos dinamizadores da economia local;

8) Introduzir projetos identificados como PIMs (Projetos de Interesse Municipal) que propomos sejam

executados com recurso a fontes de financiamento alternativas(empréstimo);
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9) Manter um Programa/ Quadro de Apoio a Economia e Emprego (programa de estdgios jovem;
insergdo/emprego, bolsas de formagdo, apoio iniciativas empresariais, disponibilizar instalagoes,

equipamentos e dinamizar a Sabugal Invest);

19) Apostar na Educagio através da qualificacdo dos espacos escolares (Centro Escolar do Sabugal e
Centro Escolar do Soito) e implementacdo de um projeto integrado de combate ao insucesso/abandono

escolar, promogdo do sucesso e qualificagdo dos jovens;

11) Consolidacdo de um conjunto/programa de eventos de promogdo, animag¢do e comunicacdo do

patrimonio, da identidade, das pessoas, das atividades, dos recursos do Concelho;

12) Desenvolver o PARU (Plano de A¢do para a Regenera¢do Urbana) da Sede de Concelho (Largo
da Fonte, Rua 5 de Outubro, Praga da Republica e Largo de S. Tiago, Centro de Artes e Oficios, Roseiral
Rainha Santa Isabel — Milagre das Rosas, Requalificacdo das Margens do Céa/ Praia Fluvial, Entrada
Sul do Sabugal);

13) Implementar medidas de Eficiéncia Energética na Iluminagdo Publica, Edificios Municipais. (ESE
e Pacto Territorial CIM Beiras e Serra da Estrela);

14) Modernizar a Administrag@o Municipal. (Administragdo+ Proxima) através de plataformas de

acesso a informagdo e intranet com as juntas de freguesia;

15) Reestruturar o mapa de pessoal do Municipio, adequando-o aos novos desafios e competéncias; --

16) Promover grandes reparacoes e manutencdo da rede vidria municipal;

17) Apoiar associagoes locais na implementacdo de atividades e projetos diferenciadores, de ocupagdo

de jovens, de promogdo do concelho, de valorizacdo de produtos;
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18) Reforgo dos apoios e das agdes preventivas no dmbito da Protegdo Civil Municipal e no dmbito dos

protocolos com as Associagbes Humanitdrias de Bombeiros do Sabugal e Soito;

19) Apoiar equipas de sapadores florestais em agdes de ordenamento florestal;

20) Valorizagdo dos nucleos historicos, com agdes concretas em Sortelha (Plano de animagdo,

promog¢do e comunica¢ido do PROVERE da AAHP), Alfaiates (Castelo de Alfaiates/ Pacto Territorial

21) Apresentagio de vdrias candidaturas as linhas abertas pelo Turismo de Portugal (sustentadas pela
Estratégia comum dos Municipios de Almeida, Penamacor e Sabugal - Carta Europeia de Turismo

Sustentdvel Terras do Lince);

22) Valorizagdo do Patriménio Natural, nomeadamente os recursos hidricos, qualificando e
promovendo os espacos de lazer, as rotas (percursos pedestres — pequenas e grandes rotas- e 8

percursos BTT), dinamizando atividades desportivas ao ar livre (Pacto da CIM Beiras e Serra da
Estrela);

23) Desenvolver os eventos de reconhecido mérito, que valorizem o patriménio, dinamizem a economia

local e deem visibilidade & marca Sabugal. Impulsionar os eventos que se alinhem na estratégia

municipal e que emanem da cultura e identidades locais.

24) Continuagdo dos processos de abertura do Sabugal a sua Didspora (Rede Sabugal Primus) e aos

processos de aproximacdo a outros povos e outras culturas (Geminagoes);

25) Reforcar as relagdes transfronteirigas, alargar as parcerias e aproveitar todas as oportunidades
de colaboracdo, nomeadamente através das convocatorias do POCTEP, a imagem do projeto em
desenvolvimento, Comunidade Rural Digital e do TerPat (Aldeias Historicas e Dire¢do de Patrimdnio
da Junta de Castilla y Leon);

¢
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26) Continuar a reivindicar junto do poder central medidas de revitalizagdo e valorizagdo dos

territérios rurais raianos (criar plataforma de trabalho com Idanha a Nova, Penamacor. Almeida e

Figueira de Castelo Rodrigo, concelhos raianos entre Tejo e Douro);

27) Corrigir situagdes pontuais em termos de higiene publica e abastecimento (nomeadamente redes

de dgua, saneamento e cemitérios);

.28) Manter o esforco de integragdo social e apoios sociais a estratos sociais desfavorecidos e/ou em

risco;

29) Manter ativo o mecanismo de compensagdo as operadoras da rede de transporte e mobilidade no
concelho, “A Carreira”, possibilitando os hordrios, as linhas atuais, numa oferta mista de transporte

escolar e social;

30) Manter todos os pregos de acesso aos equipamentos municipais, sem quebra de hordrios e

qualidade de servigo;

31) Manter os tarifarios de servigo de dguas, saneamento e residuos com os défices tarifdrios e

externalidades assumidas, considerando mais uma medida indireta de apoio a fixacdo de residentes; -

32) Continuar a promover a oferta e qualidade de servi¢os publicos, nomeadamente na seguranga,

habitacdo, savude e do sistema educativo em colaboragdo com a comunidade, agindo por forma a criar

melhores condigdes para fixagdo da populagdo no concelho;

33) Reforgar a coesdo social, dando particular atengdo as situacbes emergentes de caréncia social,

através da implementagdo de medidas previstas no Regulamento dos Apoios Sociais, que apoiem os

défices habitacionais e ndo habitacionais das classes mais carenciadas do concelho;

|
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34) Continuar a garantir a populagdo sénior, deficientes com incapacidade maior ou igual a 60% e aos
reformados por invalidez os beneficios previstos no dmbito do Regulamento do Cartdo Social que, em

tragos gerais, visa a melhoria das condi¢bes econdmicas, sociais e culturais dos portadores do cartdo;

35) Reforgar a coesdo econdémica e a competitividade local, estimulando a criacdo de oportunidades

economicas que se traduzam na criagéo de riqueza e emprego;

36) Promover a sustentabilidade ambiental, apostando em politicas ambientais diferenciadoras com
politicas que resultem em medidas amigas do ambiente e indutoras de economias verdes, inovadoras e
diferenciadoras, como economia circular, circuitos curtos de comercializac@o, economias gestoras de
eficiéncia energética e da dgua, de agricultura e transformacgdo de produtos bioldgicos, de turismo de

natureza e sustentdavel, touring cultural e paisagistico, assentes no patrimonio diversificado; -=--e—---

37 Modernizar e capacitar o quadro de gestdo municipal, promovendo a transparéncia, a qualidade

dos servigos prestados e a proximidade com os municipes, numa dtica do aproveitamento racionalizado

dos recursos disponiveis;

38) Promover a participagdo informada, ativa e construtiva dos municipes nos processos de

governagdo local, fomentando uma sociedade civil dindmica e coesa,

39) Favorecer o acesso a cultura, ao desporto e ao lazer, apoiando as iniciativas promovidas pela rede
associativa existente no concelho e dinamizando atividades que contribuam para o enriguecimento

pessoal e social, para a ocupagdo dos tempos livres e para a melhoria da qualidade de vida dos

municipes;

40) Manter e qualificar as acessibilidades nas redes vidrias municipais do concelho, facilitando o

acesso aos transportes, energia e comunicagoes;

41) Proceder ao planeamento e gestdo da ocupagdo do territério, bem como das infraestruturas nele

implantadas, tendo por base o ordenamento territorial, a regeneracdo e qualificacdo das dreas urbanas;
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42) Garantir a gestdo municipal do ciclo urbano da dgua; <

43) Continuar a investir no sistema educativo e na qualidade, desde o bergdrio ao ensino superior,

profissional e sénior em todo o territorio do concelho, como forma de fixacdo e captagdo de familias e

populagdo jovem,

44) Lutar por um servigo de saude publica com qualidade e de proximidade com os utentes, garantindo

de forma complementar outras respostas na drea da saude;

45) Estabelecer parcerias com instituigces locais, regionais, nacionais e internacionais, nas mais

diversas dreas, que proporcionem mais-valias para o concelho.

Apoés a apresentagiio do Orgamento para 2019, foi dada a palavra ao Senhor Vereador Anténio
Dionisio que disse existirem opg¢Ges que néio tomaria para o orgamento, mas que respeitava. E que hd
coisas que sempre lutou e com as quais concorda. Disse também que mais importante do que o que
estava apresentado no orgamento, era o que néo estava e deveria estar, como o marketing, ou os eventos
incora que falavam hé anos. Para terminar a sua intervencéio, o Senhor Vereador Antdnio Dionisio disse
que gostaria de ver algo especificamente mais relacionado com a agricultura/setor primdrio. “Ndo posso
deixar de dizer que concordo com outras coisas. Concordo com as obras que se estdo para fazer.
Pontualmente hd algumas que ndo.”. Referiu também que todas as obras, incluindo as referidas no
empréstimo, acabam por ficar de certo modo incompletas devido & inexisténcia de estabelecimentos para
estadia, e evidenciou que a existéncia de um parque de campismo quer na praia fluvial ou na barragem
seria uma estrutura de exceléncia, tema que ja defendera aquando da discusséio do or¢amento para o ano

corrente.

A Senhora Vereadora Sandra Fortuna disse “Relativamente ao orcamento, este ¢ um documento de
opgées politicas. E quem estd na politica tem de o fazer com um objetivo, criar melhores condicdes para
as pessoas que estdo no nosso concelho. As opgoes que estdo tomadas neste documento vertem as opgoes
tomadas pelo executivo que lidera este Municipio. Possivelmente algumas seriam as nossas op¢des e
outras ndo. Fazemos votos que seja um ano de sucesso, porque sendo de sucesso, é um sucesso para o

concelho.”

s
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O Senhor Vereador Lufs Gongalves fez uma observagfo final “Reforgando a ideia dos outros doi/ ’

elementos do Partido Socialista, juntamente comigo, claramente este orgamento é uma opgdo politica,
como todos os orgamentos o sdo. O facto é ndo estdo aqui vertidas medidas estruturantes, e
nomeadamente quanto ao investimento privado tinhamos neste orcamento outras expetativas,
concretamente uma tendéncia em estimular o investimento privado, bem como o estimulo a fixagdo de
pessoas, mas infelizmente ndo se verifica pois nas GOP, nomeadamente na estratégia Municipal de
apoio ds empresas verifica-se a intencdo de apoiar este estimulo com uns escassos 75.399€. Esta é a
nossa grande bandeira. Alids, como também o presidente do Municipio tem defendido bastante, mas
depois ndo consegue e temos de a concretizar no documento nuclear do Municipio que é o Orgamento.
Infelizmente, uma vez mais este executivo governativo ndo teve a ambigdo de o fazer, pelo menos de o
verter aqui no documento. Também ndo podemos estar a espera do saldo das contas de geréncia para
perceber o que é que temos ou ndo disponivel, sem antes termos arriscado numa politica de crescimento.
A politica faz-se de riscos. E aqui quero deixar a nota que ndo se estdo a correr oS riscos necessarios

que o Municipio necessita, para dar aos municipes mais qualidade de vida e crescimento econdmico.”

Para terminar, o Senhor Presidente da Cimara deixou a seguinte nota “Entendo, politicamente, a vossa
opinido, mas quero deixar-vos nota do seguinte, ouvi com muita aten¢do aquilo que foram dizendo.
Enriquece-nos, a mim pessoalmente também, por perceber quais sdo as vossas preocupagées e a forma
como exercem o cargo. Tomei a devida nota, diria até que a maior parte das vossas preocupagies, 0

documento tem essa virtude, consegue aconchegd-las, nas suas opgdes, nas entrelinhas, * ----—--—-----—--

1.4 Néo havendo mais intervengdes foi o assunto colocado a votagdo, tendo a Céimara deliberou,
por maioria, aprovar o Orgcamento do Municipio para 2020, devendo o Assunto ser submetido &
aprovacéo da Assembleia Municipal. Na votagio obtiveram-se os seguintes resultados: ===e==s=a=-=-
----------------- 3 abstenc¢des: dos Sr.® Vereadores Antémio Dionfsio, Sandra Fortuna e Luis

Gongalves, com Declaragéo de Voto conjunto;

4 votos a favor: dos Sr.®® Presidente da Cémara, Vice-Presidente da Cémara e
Vereadores Silvia Nabais e Amadeu Neves.

1.5 A Cémara deliberou, por maioria, aprovar as Grandes Op¢des do Plano 2020-2023,
devendo o Assunto ser submetido & aprovacfic da Assembleia Municipal. Na votacéo obtiveram-se
o0s seguintes resultados:
----------------- 3 abstencdes: dos Sr.® Vereadores Anténio Dionisio, Sandra Fortuna e Luis

Gongalves, com Declara¢do de Voto conjunto;
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4 votos a favor: dos Sr.* Presidente da Cimara, Vice-Presidente da Cémara e
Vereadores Silvia Nabais e Amadeu Neves.

Pelos Senhores Vercadores do Partido Socialista (Anténio Dionisio, Sandra Fortuna e Luis
Gongalves), foi feita a seguinte declaracéio de voto: “Os vereadores do Partido Socialista querem

referir que da apreciagdo no orcamento para 2020 hd opgoes que ndo tomariam, mas que respeitamos.
Nao queremos repetirmo-nos, este é mais um orgamento de intengoes onde os governantes do nosso
concelho elencam uma quantidade de boas intengbes que mais parece tiradas de um qualguer livro de
boas maneiras de fazer politica, como, alids, jé aconteceu em anos transatos, mas que depois ndo se
traduzem naquilo que todos nds queremos que é o desenvolvimento e a criagdo de rigueza no nosso

concelho e o bem-estar das populagdes.

E claro que existem obras previstas com as quais concordamos como séo as do Largo da Fonte no
Sabugal, pois este ¢ a sala de visitas do concelho que tem que se valorizar e o projeto da intervengdo
na Barragem incluido no empréstimo a contrair junto da banca. Este ultimo consideramos nds, serd o
unico constante deste orgcamento que poderd potenciar o desenvolvimento econdmico do concelho. ——
Notamos também que continuam a faltar neste orcamento a dinamizagéo de projetos verdadeiramente

estruturantes da economia como sdo o “Plano de Marketing” concelhio e a “Sabugal-Invest” que

continuam a ndo serem contemplados neste or¢camento.
Os vereadores do Fartido Socialista gostariamos de ver orgcamentado algo especificamente mais
relacionado com a agricultura/setor primdrio que é sem dvvida a grande atividade concelhia. --—=-—--
Referir ainda que todas as obras, incluindo as referidas no empréstimo, acabam por ficar de certo modo
incompletas devido a inexisténcia de estabelecimentos para estadia, como sdo um parque de campismo

ou outros estabelecimentos de hotelaria,

Este é, portanto, um or¢amento onde se encontram as opgbes politicas de quem governa o nosso

concelho. Muitas dessas op¢des ndo sdo as nossas com toda a certeza.

Este deveria ser um orgamento onde deveriam estar vertidas medidas estruturantes nomeadamente
quanto ao investimento privado, o que ndo acontece, logrando assim as nossas expetativas, pois nas
GOP na estratégia Municipal de apoio ds empresas encontra-se o valor insignificante de €75.399,00. -
Infelizmente uma vez mais este executivo governativo néo teve a ambicdo de verter neste documento a
verdadeira vontade de desenvolvimento do concelho. Também ndo podemos estar a espera do saldo das
contas de geréncia para perceber o que é que temos ou ndo disponivel, sem antes termos arriscado
numa politica de crescimento. A politica faz-se de riscos. E aqui queremos deixar a nota que nédo se
estdo a correr os riscos necessdrios que o Municipio necessita, para dar aos municipes mais qualidade

de vida e crescimento econdémico.
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Por isso a abstengdo é o nosso voto tanto para o or¢amento como para as Grandes Opgées do Plano.”

I

==== DIVISA0 DE PLANEAMENTO, URBANISMO E ORDENAMENTOQ DO TERRITORIO --——

2.1 A Céimara tomou conhecimento dos despachos exarados pelo Sr. ® Presidente da Cimara,
no uso da competéncia a que refere o n.° 1 do art.® 34.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, relativos
2 Divisfio de Planeamento, Urbanismo e Ordenamento do Territério, no perfodo de 16-10-2019 a 31-
10-2019.

NOME Local da Obra Data do Natureza da obra
despacho

Fernando Luis Janela Birra Sitio da Trapa — 18.10.2019 |Defiro o licenciamento de obras de
|Quintas S3o constru¢dio de um edificio destinado =
Bartolomeu habitagfo, nas condi¢Ses da Enf'nnn:egﬁnl

da DPUOT.

Manuel Lourengo Rodrigues Rua do Arrabalde n® 18.10.2019 |Defiro o licenciamento de obras de

36 - Alfaiates alteracdio e ampliagio de um edificio|

destinado a habitagfio, nas condigdes da
informacio da DPUOT

Leonel dos Santos Martins Rua Alexandre 24.10.2019 |[Defiro o projeto de arquitetura de obras|
Herculano — Sabugal, |de alteraghio e ampliagio de uma
juni&o de freguesias de edificagio  destinada a habitagio
Sabugal e Aldeia de unifamiliar (legalizag#o), nas condi¢Ges
Santo Anténio da informacfio da DPUOT

Daniel Antunes Paulo Sitio dos Funcianas — | 24.10.2019 |Defiro o licenciamento de obras de
Vale de Espinho construglio de um edificio destinado a

armazém — Armazenamento de matérias
e apoio a atividade agricola, nas
condigies da informagio da DPUOT

2.2 Face a informacio registada no CGCM sob o n.° 4645, datada de 24-10-2019, a Cimara
deliberou, por unanimidade, aprovar a alteracfio da Tabela de Tarifas ¢ Precos do Municipio do

Sabugal;

I

DIVISAO DE OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

31 Face a informacéio registada no CGCM sob o n.° 4444, datada de 14-10-2019, referente a
Reparticfio de Encargos relativos & contratagfio de servigos de “Recolha e Transporie de Residuos
Urbanos”, foi deliberado, por unanimidade, aprovar a Reparticfio de Encargos, nos termos e com os
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fundamentos constantes da informagéio prestada. Mais foi deliberado, por unanimidade, submeter 08_/
assunto 3 Assembleia Municipal;

32  Perante o0 Orcamento da EDP, registado sob o n.° 9379, datado de 15-10-2019, para Nova
Ligaciio IP, na Travessa da Rua Principal, 26 PT, localidade de Quintas de S. Bartolomeu, no valor
de 523,61 € com IVA incluido 2 taxa legal em vigor, a Cmara deliberou, por unanimidade, autorizar
o pagamento da nova ligaclio IP;

33 A Cimara deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho exarade pelo Sr.’° Vice-
presidente da Ciimara, no dia 15-10-2019, no qual autorizar a atribuiciio de apoio financeiro, no
valor de 10.000,00 €, no &mbito do Regulamento Municipal de Atribuiclio de Apoios as Freguesias, para
a realizacfio de trabalhos de reparacfio e conservagiio de caminhos agricolas que servem de acesso
a virias explorac¢des, conforme requerido pela Junta de Freguesia de Nave, nos termos e com os
fundamentos constantes da informagéo registada no CGCM sob o n.° 4460, datada de 15-10-2019; ---—-

34  Faceainformacfo registada no CGCM sob o n.° 4481, datada de 15-10-2019, referente ao pedido
de libertagiio parcial de garantia prestada no imbito da obra Requalificaciio Urbana da Cidade
do Sabugal, Fase 1 — Rua Anténio José Almeida e Rua Lufs de Camdes, conforme requerido pelo
adjudicatério desta obra: IAC — Irm#ios Almeida Cabral, Lda., foi deliberadoe, por unanimidade, deferir
o pedido, nos termos e com os fundamentos constantes da informagéio prestada;

3.5  Face a informagéio registada no CGCM sob o n.® 4599, datada de 23-10-2019, foi deliberado,
por unanimidade, autorizar os Trabalhos a Menos no #mbito da execugiio da obra: “Regualificacio
de Edificio EB] — Soito”, nos termos € com os fundamentos constantes da informag#o prestada; ----—--—-

3.6 Face & informacio registada na CGCM sob o n.° 4551, datada de 18-10-2019, a Cimara
deliberou, por unanimidade, autorizar a recegilo proviséria da obra: “Adaptagdo/Amplia¢do da Escola
Basica do 1.° Ciclo do Soito”, conforme requerido pelo adjudicatdrio da obra, Constru¢des Jaime
Mendo -Sociedade Unipessoal Lda., nos termos e com os fundamentos constantes da informagéo

prestada;

3.7 Face a informagho registada sob o n.° 4549, datada de 18-10-2019, referente ao pedido de
prorrogaciio de prazo para a execuciio da obra: “Adaptaciio da escola do 2.° ciclo do Sabugal em
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Escola Bésica do 1.° e 2.° ciclo do Sabugal, conforme requerido pelo seu adjudicatério, Edibeiras —
Edificios ¢ Obras Ptblicas das beiras, Lda., a CAimara deliberou, por unanimidade, deferir o pedido
de prorrogaciio de prazo até ao dia 30-11-2019, nos termos e com os fundamentos constantes da
informag#o prestada;

38  Face a informacéio registada na CGCM, sob o n.° 4576, datada de 22-10-2019, referente ao
pedido de apoio para fazer face a despesas com a realizacfio da Feira dos Santos a realizar em
Alfaiates, conforme requerido pela Associacfio de Freguesias da Raia Sabugalense, a Cimara
deliberou, por unanimidade, atribuir um apoio no valor de 10.000,00 €, nos termos e com os
fundamentos constantes da informagiio prestada;

3.9  Faceainformacéo registada no CGCM sob o n.® 4700, datada de 28-10-2019, referente ao pedido
de apoio financeiro no valor de 15.000,00 € (10.000,00 € - ano de 2019 ¢ 5.000,00 € - ano de 2020)
para o financiamento da aquisi¢io de um imével inscrito na matriz predial urbana da freguesia de
Aldeia do Bispo sob o n.° 17, a Cimara deliberou, por unanimidade, atribuir um apoio financeiro no
valor de 15.000,00 € (10.000,00 € referente ao ano de 2019 e 5.000,00 € referente ao ano de 2020),
conforme requerido pela Junta de Freguesia de Aldeia do Bispo ¢ nos termos e com os fundamentos
constantes da informag#io prestada;

v

-——====-——= DIVISA0 DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E QUALIDADE DE VIDA -————--——-

41 A informagéio registada no CGCM sob o n.° 4487, datada de 15-10-2019, referente & celebragfio
do Contrato Programa de Desenvolvimento Desportive com o Niicleo Sportinguista do Concelho
do Sabugal foi retirado da Ordem do Dia, por falta de disponibilidade financeira para o efeito, na
presente data;

4.2  Face a informag#o registada no CGCM, sob o n.° 4606, datada de 23-10-2019, referente ao apoio
social, ao abrigo do n.° 1 alinea b) do artigo 16° do Regulamento de Apoios Sociais do Municipio do
Sabugal, requerido pelo Sr.°¢INNEEIEGED rcsidcote nIIEIEGD -
@D - Cimara deliberou, por unanimidade, atribuir um apoio no valor de 3.000,00 €,
nos termos e com os fundamentos constantes da informagéo prestada;
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4.3  Face A informagio registada no CGCM, sob o n.° 4646, datada de 24-10-2019, referente ao apoio
social, ao abrigo do n.° 1 alinea b) do artigo 16° do Regulamento de Apoios Sociais do Municipio do
Sabugal, requerido pela Sr. ¢ IEGTTNNENEGEGNGEGENEEEEEEEEEEEEEEED rcsidente na (D
G : Cimara deliberou, por unanimidade, atribuir um apoio no

valor de 400,00 €, nos termos e com os fundamentos constantes da informagéio prestada; --—s--=s==-—-

4.4  Facea informacio registada no CGCM sob o n.° 4479, datada de 15-10-2019, referente ao pedido
de apoio financeiro, no &mbito da candidatura de apoio ao associativismo de Acordo com o Plano de
Atividades entregue fora do prazo, requerido pela Associaciio Juventude Pontense, a Cimara
deliberou, por unanimidade, atribuir um apoio ne valor de 570,00 €, nos termos ¢ com os fundamentos
constantes da informacéio prestada;

V.
PRESIDENCIA

SERVICO DE ESTRATEGIA E DESENVOLVIMENTO

5.1 A Céimara deliberou, por unanimidade, ratificar do despacho exarado sob a informagfio
registada no CGCM sob o n.° 143, datada de 04-09-2019, referente 3 componente nacional dos projetos
desenvolvidos no Ambito de protocolo de cooperagiio entre a Cimara Municipal de Sabugal e
Associacfio de Municiplos da Cova da Beira,

5.2 Face ao parecer registado na CGCM sob o n.° 4524, datada de 17-10-2019, emitido pela
Comissiio Sabugal Invest no imbito do pedido de apoio apresentado ao Municipio pelo requerente
Filipe Miguel Santos Nunes solicitando isemc¢fio de taxa de emissfio de alvard de licenga de
construciio e apoio na realizacfio de obras de infraestruturas piblicas, a Cimara deliberou, por
unanimidade, deferir o pedido, nos termos e com os fundamentos constantes do parecer apresentado; -

53 Face ao oficio da Junta de Freguesia de Malcata registado no CGCM sob o n.° 9567, datado
de 21-10-2019, referente ao pedido de apoio técnico no procedimento de contratagiio de mercados
piblicos ¢ nomeaciio de jiri para contrataciio pliblica, a Cimara deliberou, por unanimidade,
deferir o pedido e nomear o seguinte jiri:

1.° Projeto: Criacfio de Exploracfio Caprina Leiteira:
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Presidente: Afonso Tavares;
Vogal: Ana Ferreira;
Vogal: Presidente da Junta de Freguesia de Malcata;
Suplente: Mércio Marques;
Suplente: Pedro Ferreira;
2.° Projeto: Centro Interpretativo do Lince Ibérico — Malcata;
Presidente: Alberto Barata;
Vogal: Ana Ferreira;
Vogal: Presidente da Junta de Freguesia de Malcata;
Suplente: Marcio Marques;
Suplente: Pedro Ferreira;

-—-—- Sendo doze horas e trinta minutos e nfio havendo mais assuntos a tratar, 0 Senhor Presidente da
Cémara declarou encerrada a reuniio da qual, para constar e para os devidos e legais efeitos, se lavrou
a presente ata a qual, depois de lida e aprovada, foi assinada por mim,
w Isabel Gongalves, Técnica Superior, que a lavrei, e
pelo Senhor Presidente da Cimara, conforme disposto no n.° 1 do art.® 57. ° da Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro.

fix
O PRESIDENTE D4 CAMARA
|

- Anjénio Lﬁ;antos Ro;-
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