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CAMARA MUNICIPAL DO SABUGAL

ATA N.”28/2020

REUNIAO EXTRAORDINARIA DO DIA 18 DE DEZEMBRO DE 2020

PRESIDENTE:

Antonio dos Santos Robalo
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Anténio Bernardo Morgado Gomes Dionisio — Vereador do Partido Socialista
Vitor Manuel Dias Proenca — Vice-Presidente da Camara

Sandra Isabel Santos Fortuna — Vereadora do Partido Socialista
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Nio se registaram faltas de comparéncia

HORA DE ABERTURA.:

Dez horas
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Op. Nao Or¢amental:
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Ao décimo oitavo dia do més de dezembro de dois mil e vinte realizou-se a reunido extraordinaria da

Céamara Municipal de Sabugal que teve inicio pelas 10:00 horas no Saldo Nobre do Edificio dos Pagos

do Concelho. . i S— - e e e

Verificada a existéncia de quérum para funcionamento do executivo, tendo os membros presentes

ocupado os seus lugares, o senhor Presidente da Cdmara, Anténio dos Santos Robalo presidiu a

reunido tendo-a declarado aberta. ------------ e e

ORDEM DO DIA

Ponto 1- Discussio e¢ Vota¢io do Orcamento do Municipio para 2021 e o Plano Plurianual

Orc¢amental 2022-2025. ----------------- e eean et

O Senhor Presidente da Cimara identificou a origem das principais receitas orgamentais € apresentou

um resumo dos principais grupos de despesa, salientando a poupanca corrente investida em capital, e o

cumprimento da regra do equilibrio orgamental. -------=-=-s-emcmemmmmem oo e

Apresentou os documentos previsionais elaborados segundo as novas normas do Sistema Nacional de
Contabilidade para as Administragdes Publicas. Tendo distribuido previamente os documentos aos Srs.
Vereadores, nomeadamente o Relatorio informou que recorria do mesmo para a explanagdo conjunta
dos documentos, pois naturalmente os pontos 1 e 2 se ligavam entre si, sendo indissocidveis.

Posteriormente propunha que se passasse as questdes e duvidas dos Srs. Vereadores e posterior votagdo

respeitando a ordem e agenda de trabalhos, -- - e E

Transcreve-se a apresentagdo: -- -—-- -—-- -—-- e e

“As Grandes Opg¢des do Plano e Orgamento para o ano 2021 e seguintes foram elaborados num contexto
da crise sanitdria provocado pela pandemia por COVID-19 contemplando por isso medidas para ajudar
todos os Sabugalenses a ultrapassar este dificil momento, e aponta também no sentido da dinamizagao
econdmica e social, apostando em investimentos suscetiveis de promover a atratividade territorial e de
fomentar novos investimentos geradores de mais e melhores oportunidades de emprego no territorio

concelhio e de manutencdo da ja debilitada economia do nosso Concelho. -------=-=====cm-mmnmmmeemameeeee
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A crise sanitdria, econémica e social resultante da pandemia COVID-19, exige maior atengdo na

protegdo das familias, na saude, na educagdo, no apoio social e na economia local. --=-=-=====-======----

Felizmente que a situagdo economica e financeira equilibrada das contas municipais permite avangar
com investimentos criteriosos indispensaveis para garantir a melhoria das infraestruturas e a prestagao

dos servigos bdsicos essenciais e canalizar todos os recursos disponiveis para continuar a COnstruir um

Concelho moderno, qualificado e atrativo. ---------=====emuuuux .- -- mmmmmeenee

As dreas de intervengdo da autarquia sdo definidas pelas atribui¢ées e competéncias contidas na Lei
75/2013, de 12 de setembro, e é neste contexto que a nossa agdo se enquadra e se encontra projetada

para o futuro neste Orgamento e Grandes Opgées do Plano. -------=-=====s==mememmmmmmm oo

O exercicio da elaboragdo destes Documento Previsionais reflete todas as condicionantes e

oportunidades da intervengdo municipal, potenciando os aspetos positivos e tentando minorar os

impactos negativos. ------ -—-- e e -- -- -~

Reconhecendo que o progresso e o empreendedorismo locais ndo dependem exclusivamente da sua
iniciativa, o Executivo Municipal tem procurado assumir o papel de impulsionador de projetos
suscetiveis de conduzirem o Concelho para niveis superiores de modernizacdo e de satisfagdo dos

anseios das populacées e, por forma, a elevar a atratividade de um territorio com excelentes

potencialidades. et

Sendo certo que em cada momento devemos potenciar os recursos disponiveis, aproveitar as
oportunidades, priorizar as intervengées, é verdade que temos o compromisso coletivo de caminharmos

no sentido da visdo estabelecida e sufragada por todos 0s 0rgaos municipais. -----=-==============numzcmum-

Tendo em conta a conjuntura, as limitagées de acesso dos Municipios aos fundos estruturais do Portugal
2020 alocamos a capacidade disponivel de recurso a empréstimo (ja aprovado) para fazer face a
projetos inadidveis e manifestamente consensuais, promotores de dinamismo econdmico, de

alavancagem de investimento privado e com suporte nas riquezas e recursos patrimoniais do Concelho.

No ano de 2021, colocam-se alguns desafios acrescidos: --------- e

1) A resposta ao colapso econdmico decorrente da pandemia provocada pelo Covidl9 e das novas
abordagens da Europa, e que mais atinge os territorios periféricos, ja debilitados antes deste

flagelo e que devem por justi¢a reivindicar a participagdo ativa na estratégia nacional de
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revitaliza¢do economica. O Municipio do Sabugal, consciente de que o estatuto dos chamados
“territorios de baixa densidade” é muito curto e pouco clarificador relativamente a pretensa
diferenciagdo positiva para concelhos como o nosso, esta empenhado em trabalhar com outros
municipios periféricos, com problemdticas idénticas de despovoamento, de fraco dinamismo
economico, no sentido de criar caderno reivindicativo proprio, que sustente politicas de
revitalizagdo diferenciadoras. E assim que conjuntamente com os concelhos raianos de
Figueira de Castelo Rodrigo, Almeida, Penamacor e Idanha-a-Nova, estamos a trabalhar o
nosso posicionamento relativamente aos documentos anunciados para as politicas
transfronteiri¢as, para o novo quadro comunitdrio e plano de recuperagdo e resiliéncia. ------
Exige-se um novo olhar sobre o interior rural, fronteirigo, periférico, num esfor¢o de coesdo
territorial e de desenvolvimento integral do pais, alavancado no potencial produtivo,
patrimonial e identitario dos concelhos dos nossos. Devemos aproveitar a nova perce¢do que

as pessoas tém sobre os nossos concelhos: lugares seguros, de bem-estar, de conforto, de

acolhimento, e de novas oportunidades. -------==-=======mmmmmmsmmmememeneenn -

2) A interpretacio e cruzamento que fazemos das nossas ambi¢ées e Documentos Estratégicos

vigentes com as op¢des nacionais e regionais relativamente a década 2030, no Portugal 2030,
no Centro 2030, do Plano de Recuperagdo e Resiliéncia apresentado pelo Governo, do Quadro
de Referéncia Estratégica apresentado e aprovado na Comunidade Intermunicipal Beiras e
Serra da Estrela, do Plano de Cooperacdo Transfronteirico em curso, resultam as Grandes
Opgdes Estratégicas que devem orientar a a¢do executiva nos proximos anos, em devido tempo

também validadas pela Assembleia Municipal, a saber: -----=-====zmmmmmmmmmm oo

a) Promover a Mobilidade e Acessibilidade Concelhia: - e

i) Qualificar a ligagdo da Cidade do Sabugal ao N6 da A25 e A23, na Cidade da

Guarda, com a nova plataforma e variantes as localidades de Pega, Addo e

Santana d Azinha; ---------- S —

ii) Repavimentagdo da Estrada da Raia, eixo estruturante para os Concelhos

FaiANOos; ---=-=======m=====m=== - == aeeen NN CEENESSEEEE

1i1) Repavimentar as ligagées de acesso a Espanha nos trog¢os de Aldeia da Ponte e

Lageosa da Raia; ---------=-==-==-=nnmnmmmm=mm e oo

1v) Negociar com o Governo de Espanha a execugdo das ligagdes a Valverde del

Fresno e conclusao da ligagdo Navas Frias/ Foios. - e
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b) Apostar na Conetividade: -------=============== - e /-

i) Cobertura integral do Concelho em banda larga, potenciadora da instalagdo de

novos empreendedores e empresas, de novas formas de trabalho, qualificando a vida

dos residentes; -- e e mmmmmmmmmemeneee -

ii) Rede de Centros CoWorking Rural, com gestio centralizada no SmartWorkCenter

do Sabugal. ------------ ——mmmee- = - - -
¢) Desenvolvimento de um Plano Municipal de Recuperagdo de Linhas de Agua: --—--------

i) Com a expansdo e interliga¢do dos regadios existentes (Bloco Bendada, Aguas

Belas, Quintas de S. Bartolomeu, Colénia Agricola de Martim Rei e outras),

através da Barragem do Sabugal; -------- et -
ii) Construcdo de novas reservas estratégicas de agua e refor¢ar as capacidades de
armazenamento e transporte de AQUQ; =---=-==-==========mmmmmmmm—m o ooeoooooo oo

iii) Protegdo e valorizagdo dos recursos hidricos do Rio Céa e afluentes, valorizando

a produgdo pecuaria, a floresta e praticas de lazer, e

d) Apetrechamento e requalificagdo da rede de respostas sociais do concelho, com a
requalificacdo de infraestruturas existentes; refor¢o de valéncias relacionadas com

doengas degenerativas e cuidados continuados; novas respostas socias e promogdo do

envelhecimento @livo. ===-=====-==mmm s e e oo

e) Valorizar a rede de servigos publicos de interesse geral, nomeadamente a saude,

educagdo, transportes, energia, comunicagées e apoio a atividade economica (servigos

agricultura, pecuaria e floresta). --- oo e

f) Valoriza¢do de recursos endégenos, das paisagens e dos ecossistemas naturais
transformados, que respeitam a histéria, cultura e biodiversidade proprias do concelho.
Valorizacdo da nossa cultura, identidade, dos niicleos antigos das varias aldeias, dos

valores comunitdrios e da ruralidade, como alavanca promocional do Concelho, na

marca “‘Sabugal Surpreenda os Sentidos”. ------------- mmmmmmmmmemomoommaan -

3) A de concretizarmos o processo de transferéncia de competéncias do poder central para o
Municipio (Regulado pela Lei 50/2018, Lei quadro da transferéncia de competéncias para as

autarquias locais e para as entidades intermunicipais), cujos diplomas setoriais tém vindo a ser

T e e e e e e e s 2 et A 2 S T e e
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analisados pelos servicos e pela Camara Municipal. E um processo lento, faseado e que exige
de todos, quer da Cdmara, da Assembleia e colaboradores do Municipio, preparagdo e ajustes
por forma a que se possa acautelar alguma imprevisibilidade associada a transferéncia, na

maior parte das vezes sem o suporte financeiro adequado. =-=--=-=-============s-mcoomcccccococoooan

Continuamos a fazer um esfor¢o de execugdo dos projetos com financiamento comunitario e outros,
contrariando permanentemente a complexidade burocratica associada e que adia a execugdo que todos
gostariamos fosse mais célere. A boa execugdo poderd posicionar-nos para novas candidaturas, o que

nos obriga a estar atentos a todas as oportunidades do quadro de financiamento. -------====-========-----

Alguns projetos de valor seguro, em tempo definidos quer pela Camara Municipal, quer pela Assembleia

Municipal para empréstimo (ja aprovado) vai permitir-nos o avangar com os mesmos em 2021, --------

Como é ja habitual contaremos sempre com o saldo de geréncia do ano anterior (2020), para reforcar
agdes e projetos insuficiente dotados no Orgamento Inicial, ou criar novos projetos de oportunidade.
Temos consciéncia dos constrangimentos externos, mas também das opgoes dos orgdos municipais que
em devido tempo deliberaram pela manutengdo dos impostos e taxas municipais em valores minimos.
IMI Urbano (0,3); IMI Rustico (0,8), IRS (devolugéo da participagdo variavel de 5%), taxa de Derrama

(0%), Taxa de Direitos de Passagem (0%). Somos um Municipio com um valor diminuto de receilas

proprias. --- ---- e - - ----

E determinante para o concelho a cria¢do de emprego, o refor¢o do investimento e do setor produtivo.
Para tal, sdo necessdarias novas politicas nacionais de apoio ao desenvolvimento dos concelhos
periféricos como o nosso, contrariar o ciclo de encerramento de servigos publicos e consequente
redugdo das oportunidades para quem ousou construir aqui as suas vidas. Vamos continuar o esforgo
de captagdo de investimento, dinamizagdo e diversifica¢do da economia, que valorize a produgdo e crie
emprego, assente numa estratégia de promogdo econémica do concelho, de valorizagdo e qualificagdo
de infraestruturas econdmicas, de participagdo em redes supramunicipais de valorizagdo e promogado
do territorio, facilitando e identificando oportunidades assentes nos nossos recursos com potencial de
diferenciagdo. Neste desafio, contamos, e muito com as dindmicas privadas e com a agdo no terreno

das associagées locais ligadas ao desenvolvimento econémico, muito particularmente na valorizagdo

dos produtos de exceléncia ja por todos identificados. -------- e
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Sabemos que é mais facil conseguir os objetivos tragados se formos capazes de mobilizar vontades de

pessoas e de institui¢des publicas e privadas. Dai a importdncia dos protocolos com institui¢ées, dai a

importancia das parcerias estratégicas propostas. ---------=====--=--- -- -—-- - — -

Mas a modernizac¢do do concelho néo pode ser inimiga da nossa identidade raiana, nem comprometer

o futuro. Governar bem, também é ter este sentido de responsabilidade. Acreditamos que depois de tudo,

ficam os territérios e a sua historia, fica o que é verdadeiro e genuino! -------------- —mmmmee-

Ha, no entanto, um conjunto de a¢des e projetos que decorrem do posicionamento do nosso Concelho
na Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela (Pacto Territorial), Desenvolvimento
Local de Base Comunitaria (DLBC) através da PréRaia, das estratégias PROVERE da Associagdo das
Aldeias Historicas de Portugal, da Associagdo das Termas de Portugal, do iNature (Areas Protegidas),
da Associacdo de Municipios da Cova da Beira (Ordenamento, Ambiente, Energia e Prote¢do Civil), do
INTERREG, da Comunidade de Trabalho BINSAL, da Rede de Judiarias de Portugal, da Associagdo
Territorios do Céa, do CETS (Carta Europeia do Turismo Sustentavel com os Municipios de Almeida e
Penamacor, ICNF e Turismo de Portugal). Salientamos o impulso positivo que decorre da oportunidade
de candidaturas as linhas abertas pelo Turismo de Portugal (Redes WiFi, Turismo Acessivel, Turismo
Sustentavel e Programa Valorizar). Séo estes instrumentos e plataformas que nos permitem aceder ao

Portugal 2020, —====-=ammmm e e e e mmmmeen mmmmmmmmmeanas

Os Documentos apresentados, resultam dos compromissos assumidos, das disponibilidades de recursos

financeiros, das prioridades, das oportunidades. ----------- e e

Para além da colaboracio dos trabalhadores do Municipio, desenvolvemos grupos de trabalho
multidisciplinares, representativos da sociedade local e que possam ligar o conhecimento, o
desenvolvimento e execugdo de acdes e projetos, bem como propor medidas novas. Sdo verdadeiras
estruturas (Unidades de Missdo), que ajudam a colocar no terreno a Estratégica Municipal, uma forma
inteligente de envolver vdrios setores da nossa sociedade auscultando-os em permanéncia,
proporcionando a participagdo nas decisées. Estdo assim instalados a “Sabugal+ Valor”, a “Sabugal+
Social”, a “Sabugal+ Atrativo”. Sdo espagos de envolvimento dos técnicos municipais, dos agentes
externos e do executivo, abertas a participa¢do de todos os Sabugalenses, na procura permanente de
novas respostas, novas oportunidades para os desafios do desenvolvimento local. Sdo também espagos
de inovacdo e criatividade, uma outra forma de fazer politica municipal. Sdo, repito, foruns temdticos

permanentes de debate, encontro e implementagdo de iniciativas programadas e/ou de oportunidade. -
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As Grandes Opgées do Plano 2021/2026 e o Or¢amento 2021 resultam desse compromisso e da sua

conjugagdo com as condicionantes internas e externas atrds enunciadas. -------=-=-============s=szm=ccons

Salientamos os principios, agdes, projetos a que nos propomos, de natureza material e imaterial: ------

. Dar continuidade as obras e projetos municipais iniciados, transpondo todos os compromissos

ASSUMIAOS), ~====-======mmmmmmmm oo e e

. Manifestar enorme preocupagdo social, quer por via dos apoios diretos a situagdes de risco
identificadas, quer no apoio a entidades, associagdes, ou projetos especificos de intervengao
social, quer pelo apoio indireto universal e indiferenciado (ex. passes escolares, livros e material

escolar, creches, transportes publicos, subsidia¢do indireta dos servi¢os municipais, todos eles

de reduzida rentabilidade); -----=---=========mmm oo eee mmmmmm e
. Implementar as a¢ées do Fundo de Emergéncia Covidl9; -=--=-==-=n=m==nmmmmmmmmcmmmmmomeoneeee

. Apostar no desenvolvimento econémico com a implementagdo de sistemas e regulamentos

criadores de um ambiente favoravel ao investimento (RAIEIM/ Sabugal Invest); ----=-=-==-=-=----

. Promover um conjunto de iniciativas de promogdo do Sabugal, da marca Sabugal, do territorio,
dos seus valores patrimoniais, dos seus recursos diferenciadores, da sua genuinidade cultural,

da sua atratividade turistica e do potencial endogeno gerador de rigueza (Eventos em

consolidacdo e Desenvolvimento de novas iniciativas); -------==========s==mmmemmemmmme e meeeeoo e

. Elaborar projetos e desenvolver parcerias estratégicas recetoras de fundos e facilitadoras do

desenvolvimento (com a ADES e outras do movimento associativo concelhio, nas dreas da

agricultura, pecudria, floresta e desenvolvimento rural e turistico); - ---

. Apostar na modernizagdo dos servigos municipais quer nos processos administrativos, quer na

relagdo com os municipes, traduzido na eficiéncia de processos e melhoria dos resultados; -----

. Apostar na qualificagdo dos servigos de proximidade, nomeadamente através dos Contratos
Inter Administrativos de Delegagdo de Competéncias e Apoios Diretos as Juntas de Freguesia,
reforcando a colaboragdo com as estas tendo em vista a qualidade de vida nas varias

localidades e apoio a projetos dinamizadores da economia local; --=-=============mmmmmmmmsmcmcocemo-

SR
4
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. Implementagdo de um projeto integrado de combate ao insucesso/abandono escolar, promogdo

do sucesso e qualificagdo dos jovens; - - mmmmmmeeeee- e mneeae

. Programa de Apoio Extraordindrio a Produgdo Pecudria; -------=-=-========-znm=un-m-

. Programa de Apoio Extraordinario ao Comércio Local; ----- e

. Consolidacdo de um conjunto/programa de eventos de promogdo, animagdo e comunicagdo do

patriménio, da identidade, das pessoas, das atividades, dos recursos do Concelho; --=-=-=--=-----

. Desenvolver o PARU (Plano de A¢do para a Regenera¢do Urbana) da Sede de Concelho
(Largo da Fonte, Rua 5 de Outubro, Praga da Republica e Largo de S. Tiago, Centro de Artes e
Oficios, Roseiral Rainha Santa Isabel — Milagre das Rosas, Requalifica¢do das Margens do
Céa/ Praia Fluvial, Entrada Sul do Sabugal); ----=--==-====m = mmmm e

. Implementar medidas de Eficiéncia Energética na Iluminagdo Publica, Edificios Municipais.

(ESE e Pacto Territorial CIM Beiras e Serra da Estrela); ------- ---

. Modernizar a Administrag¢do Municipal. (Administragdo+ Proxima) através de plataformas de

acesso a informagdo e intranet com as juntas de freguesia; ----------=-=-=======zmmemmceauax

. Reestruturar o mapa de pessoal do Municipio, adequando-o aos novos desafios e competéncias,

. Promover grandes reparag¢ées e manutengdo da rede vidria municipal; -=--=-=-=-=-========-=-==--

. Apoiar associagdes locais na implementagdo de atividades e projetos diferenciadores, de

ocupagdo de jovens, de promogado do concelho, de valorizagdo de produtos; ---------===========---

. Refor¢o dos apoios e das agées preventivas no ambito da Prote¢do Civil Municipal e no dmbito

dos protocolos com as Associagées Humanitarias de Bombeiros do Sabugal e Soito; -------------

. Apoiar equipas de sapadores florestais em agdes de ordenamento florestal; -==-=-=-======--------

. Participar na elaboragdo do Cadastro Simplificado; --------=-=========n=nmmmmmmmmemecc e cee oo

. Valorizagdo dos niicleos historicos, com agdes concretas em Sortelha (Plano de animagao,

promogdo e comunicagdo do PROVERE da AAHP), Alfaiates (Castelo de Alfaiates/ Pacto
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Territorial da CIM Beiras e Serra da Estrela), Alfaiates e Vilar Maior (Candidatura Guarda

Capital Europeia da Cultura/ a¢do material); -----=-==========nemeceum-- R R

. Apresentacdo de varias candidaturas ds linhas abertas pelo Turismo de Portugal (sustentadas

pela Estratégia comum dos Municipios de Almeida, Penamacor e Sabugal - Carta Europeia de

Turismo Sustentavel Terras do Lince); - oo

. Valorizacdo do Patrimonio Natural, nomeadamente os recursos hidricos, qualificando e
promovendo os espagos de lazer, as rotas (percursos pedestres — pequenas e grandes rotas- e 8

percursos BTT) , dinamizando atividades desportivas ao ar livre (Pacto da CIM Beiras e Serra

da Estrela); ---------========ecmrmmuueev -- e een T L

. Desenvolver os eventos de reconhecido mérito, que valorizem o patrimonio, dinamizem a
economia local e deem visibilidade a marca Sabugal. Impulsionar os eventos que se alinhem na

estratégia municipal e que emanem da cultura e identidades locais. ----------=-==========s=e-mcmm---

. Continuac¢do dos processos de abertura do Sabugal a sua Didspora (Rede Sabugal Primus) e

aos processos de aproximagdo a outros povos e outras culturas (Geminagoes); ------=-========---

Reforcar as relagbes transfronteiricas, alargar as parcerias e aproveitar todas as
oportunidades de colaboragdo, nomeadamente através das convocatdrias do POCTEP, a

imagem do projeto em desenvolvimento, Comunidade Rural Digital e do TerPat (Aldeias

Historicas e Diregdo de Patriménio da Junta de Castilla y Leon); - e

. Continuar a reivindicar junto do poder central medidas de revitalizagdo e valorizagdo dos
territorios rurais raianos (criar plataforma de trabalho com Idanha a Nova, Penamacor,

Almeida e Figueira de Castelo Rodrigo, concelhos raianos entre Tejo e Douro), trabalhar o

conceito EuroAldeias; ----------------- mmmmmeee- mmmmmmmm e et -

. Corrigir situag¢ées pontuais em termos de higiene publica e abastecimento (nomeadamente

redes de dgua, saneamento € CemMileérios); ==--=====-===mmmmmmmmmmm oo

. Manter em funcionamento o Balnedrio Termal do Cré e preparar logo que possivel um novo

procedimento para a concessido do Balnedrio; -=--—-----=c-mmmemmememam e oo ee
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. Manter ativo o mecanismo de compensagdo as operadoras da rede de transporte e mobilidade

no concelho, “A Carreira”, possibilitando os hordrios, as linhas atuais, numa oferta mista de

transporte escolar € SOCIAl; ~=--=----—=-=-m-mmm e e oo

. Manter todos os precos de acesso aos equipamentos municipais, sem quebra de hordrios e

qualidade de SErvIgo; ~=========mmmrm oo mmmmmmmeeeee

. Manter os tarifdrios de servigo de dguas, saneamento e residuos com os défices tarifarios e
externalidades assumidas, considerando mais uma medida indireta de apoio a fixacdo de

FESIAENIES ==mmmmmmmmmmmm e e e e e e e e e e

. Refor¢ar a coesdo social, dando particular atengdo as situagdes emergentes de caréncia social,
através da implementagdo de medidas previstas no Regulamento dos Apoios Sociais, que apoiem

os défices habitacionais e ndo habitacionais das classes mais carenciadas do concelho; ---------

. Continuar a garantir a populag¢do sénior, deficientes com incapacidade maior ou igual a 60%
e aos reformados por invalidez os beneficios previstos no dmbito do Regulamento do Cartao

Social que, em tragos gerais, visa a melhoria das condi¢bes econdmicas, sociais e culturais dos

portadores do Cartao; ----=-==========mmmmmmm o oo eoecoean e

. Promover a sustentabilidade ambiental, apostando em politicas ambientais diferenciadoras
com politicas que resultem em medidas amigas do ambiente e indutoras de economias verdes,
inovadoras e diferenciadoras, como economia circular, circuitos curtos de comercializagdo,
economias gestoras de eficiéncia energética e da dgua, de agricultura e transformagdo de
produtos biolégicos, de turismo de natureza e sustentdvel, touring cultural e paisagistico,

assentes no patrimonio diversificado; -------==========mmmmmm oo

. Modernizar e capacitar o quadro de gestdo municipal, promovendo a transparéncia, a

qualidade dos servigos prestados e a proximidade com os municipes, numa Otica do

aproveitamento racionalizado dos recursos disponiveis; --------=-=-=--- - = --

. Promover a participa¢do informada, ativa e construtiva dos municipes nos processos de

governagdo local, fomentando uma sociedade civil dindmica e coesa; ---=================z===c=coux

. Favorecer o acesso a cultura, ao desporto e ao lazer, apoiando as iniciativas promovidas pela
rede associativa existente no concelho e dinamizando atividades que contribuam para o

R v )
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enriquecimento pessoal e social, para a ocupagdo dos tempos livres e para a melhoria d

qualidade de vida dos municipes; --------=-=-========nmmmmmmem e oo

. Manter e qualificar as acessibilidades nas redes vidarias municipais do concelho, facilitando o

acesso aos transportes, energia e comunicagoes, - TR LE R

. Continuar a investir no sistema educativo e na qualidade, desde o ber¢drio ao ensino superior,

profissional e sénior em todo o territorio do concelho, como forma de fixagdo e captagdo de

familias e populagao JOVEN; —-====-===mnem e e oo oo

. Lutar por um servi¢o de saude publica com qualidade e de proximidade com os utentes,

garantindo de forma complementar outras respostas na drea da savde; -----=--=========----

. Estabelecer parcerias com institui¢ées locais, regionais, nacionais e internacionais, nas mais

diversas dreas, que proporcionem mais-valias para 0 concelho.” ---=--======smemmmmmcmommoomooeee

Finda a apresentagdo o Sr. Presidente deu a palavra aos Srs. Vereadores para a analise e discussdo do

Orcamento do Municipio para 2021 e o Plano Plurianual Or¢camental 2022-2025. -------------=------

Por parte do senhor Vereador Luis Gongalves apresentou algumas questdes quanto a receita e fazendo

sempre uma analise comparativa com 0 orgamento de 2020: ------=mmmmmmmmmmm oo oo

“- Por que razdo na rubrica impostos indiretos especificos das autarquias locais (020206) somente

tinha 1€ na receita previsivel, quando em 2020 estavam or¢ados 9.305,00€? ---=-===-==mzmnmmmemcueamn

- Qual a razdo de nos servigos recreativos (outros 0702080299) no ano de 2020 estar orgado 1€ de

receita e neste or¢amento se prevé receber 53.941,00€7 -----=-numeeanemn e

- Que somente ha lugar a reembolso do IVA, quando se compra mais do que se vende, sendo que o
Municipio tem or¢amentado o reembolso de Iva no montante de 264.668,00€, que face a 2020

estava 1€ contemplado nesta rubrica!! Que servigos ou bens foram adquiridos, que ndo tenham

sido transacionados que levem a um reembolso do Iva nesta ordem? -------- o e

- Qual a razdo que leva a existir uma discrepdancia entre o valor total da receita e da despesa,

nomeadamente 25.083.827,00€ e 25.083.822,00€ respetivamente? ----------=======znmum-mv
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Pela sua especificidade e tecnicidade, foi solicitada a presenga da Técnica Superior Concei¢iio Ruas,

que esclareceu as questdes técnicas levantadas pelo senhor Vereador Luis Gongalves: ---------=====zuuuu--

“- O classificador alterou, entdo deixou de haver essas riubricas. ------=-==-======smmmmmmme oo

- E uma média que foi feita a prever cobrangas de 6 meses nas Termas do Cro. =-=============------ -

- Isto é o valor que esta na declaragdo. Nos fazemos declaragées mensais. E o valor que temos a ver. E

temos indicagdo de que iremos pedi-lo. E o que estd na declaragdo e podemos pedir o reembolso neste

MMORIANLE, ===mmmmmmmmmmm e mm e e oo e o e oo

- Néo vai ser alterado. O orcamento, nessas condicées, considera-se que estd equilibrado. Este ano, por

causa do SNC-AP. a AIRC fez novos programas que arredondam os valores e somam os céntimos. Isto

2

é um Org¢amento equilibrado porque a receita é superior a despesa.” --=-=-===========mmmmmcmmcocmmoomooooee

Apbs estes esclarecimentos técnicos, o senhor Presidente da Camara entendeu dispensar a presenca da

Técnica Superior Conceigdo Ruas. - - e

Posteriormente o senhor Vereador Luis Gongalves, quanto a despesa, e fazendo também uma analise

comparativa com o or¢amento de 2020, questionou: ---- e

“- Qual a razdo de a despesa com o pessoal ter aumentado cerca de 700.000,00€ de 2020 para 2021 e

de aproximadamente 1.500.000,00€ neste mandato? ---- — ----

- Qual a razdo de os servigos de limpeza e higiene (020202) aumentarem de 12.000,00€ em 2020 para
70.000,00€ em 20212 --=--=-=nmmemmmmmmcmceeaeen ---- ---- e

- Qual a razdo de os trabalhos tipogrdficos (02022001) aumentarem de 29.941,00€ em 2020 para
124.565,00€ em 20217 -------m-mmemnmmememnmncmnnnan -- e

- Qual a razdo de os trabalhos informaticos (02022002) aumentarem de 90.124,00€ em 2020 para
169.504,00€ em 2021 ? —mmmmmmmmm e e e e e e - mmmmmmmmm oo

- Qual a razdo de as transferéncias correntes privadas (040102) aumentarem de 1.500,00€ em 2020

para 175.000,00€ em 20217 --- - e

- Qual a razdo para a despesa na riibrica viadutos, arruamentos e obras complementares (02022001)

aumentarem de 334.908,00€ em 2020 para 2.115.235,00€€ em 2021?27 ---=-=-==n=n-~- - -
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O senhor Presidente da CaAmara respondeu ao senhor Vereador Luis Gongalves, referindo o aumento
do quadro de pessoal nos ultimos anos, com a diminui¢do da precaridade, a qualificagdo dos
funcionérios, a alteragdo de posicionamento remuneratério ¢ a mobilidade inter-carreiras, os lugares
previstos em concursos abertos € em curso, a propria reposi¢do dos cortes impostos pela troika, a

internalizacdo dos funcionarios da Sabugal+, tudo junto contribui para o aumento dos custos com

PESS0al. === e L e

Mesmo assim para determinados servigos especializados e em situagdes de reforgo € sempre necessario

a contratualizacdo de servigos eXternos. --------=--===sseemcmmcmmm———— oo e

A Céamara Municipal do Sabugal ja tem uma elevada fatura resultante das inovagdes tecnologicas e da
modernizacdo administrativa e de servigos levada a cabo. S6 as licengas de software contabilizam mais

de cem mil EUrOS ANUAIS. ====mmmmmmmmmm o oo oo oo e e e e m e

As transferéncias correntes privadas referidas tém a ver com o cumprimento do Regulamento do

RAIEIM (Sabugal Invest) e a prevista despesa com aos apoios de emergéncia associados & pandemia (

Comércio Local, Pecuaria, Institui¢des de apoio Social). ------=====-=enmcemomoemnamo- -

A tltima referéncia e significativo aumento reflete por exemplo a requalificagdo da Entrada Sul do

SabUGAl. ~mm o m e oo

Para terminar, o senhor Vereador Luis Gongalves teceu umas notas finais relativas ao Or¢amento: ----

“O orcamento é um dos mais nobres documentos, refletindo as opg¢des politicas que cada executivo toma

e defende para o futuro do territorio! ----- ---- et e

O or¢camento aqui apresentado, pelo executivo governativo é ambicioso, mas com falhas importantes,

ao nivel da eventual execu¢do que podera com facilidade comprometer todo o documento. ---------------

E numa receita frdgil que assenta a afirmagdo supra, podendo ser facilmente demonstravel pelo facto
de mesmo com um aumento de cerca de 1.3000.000,00€ no fundo de equilibrio financeiro, no que refere
a despesas correntes, no total do capitulo econémico 06 (transferéncias correntes) somente hd um

acréscimo de cerca de 1.000.000,00€ face ao or¢amento de 2020. ------====-=====mmmmmemmmmmme oo

A maioria da receita é assente em candidaturas que poderdo ndo ser concretizadas! ---==-===========-----
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No que concerne a despesa, o documento fala por si com aumentos brutais e desajustados, onde jamaj

me conseguiria rever. -------- -- ——- mmmmmmmmemmeee mmmmm e e s mn e

O que mais temo é que seja um or¢amento que tem muitas e muitas obras, mas além das principais
poderem ndo se concretizar, as estruturantes (Centro interpretativo/Contrabando, Casa empreendedor

e centro ndutico), na minha opinido, sGo UMa MIragem! ------=---c--mmmmmmem oo oo

Coincidéncia ou ndo... ... ano de elei¢oes!” -=---=--===numu-- e

O senhor Vice-Presidente da Cimara, em relagdo ao Orgamento, referiu que o mesmo € ambicioso,
enfatizando alguns aspetos: o equilibrio relativo a despesa de 4gua; no tratamento de afluentes e
saneamento acontece a situagiio oposta, a despesa € superior a receita; obras que, por varios motivos,

atrasaram e vdo coincidir no ano eleitoral; os custos com pessoal aumentaram em vicissitude das

transferéncias de competéncias que ai vém, ----=-===-mmmeemmonnem-- e

Colocado o ponto a votagdo, a CAmara Municipal deliberou, por maioria, aprovar o Or¢amento do
Municipio para 2021 e o Plano Plurianual Org¢amental 2022-2025, devendo o assunto ser submetido

a aprovacgdo da Assembleia Municipal. Na votagdo obtiveram-se os seguintes resultados: ---=----=-=------

----------------- 3 abstencdes: dos Sr.°® Vereadores Antonio Dionisio, Sandra Fortuna e Luis

Gongalves, com Declaragdo de Voto conjunta. --------=-=--=--=smmmmmmmmmmmmmoo oo oo oo -

------------------- 4 votos a favor: dos Sr.” Presidente da Cimara, Vice-Presidente da Camara e Sr.®

Vereadores Silvia Nabais e Amadeu Neves. ——— e

Por parte dos senhores Vereadores do Partido Socialista foi apresentada a seguinte declaracio de

1] 1 IRt Rttt -

“DECLARACAO DE VOTO --------- - SRS — .

ORCAMENTO E GRANDE OPCOES DO PLANO ------ SEUSERPUSOR—. RN ———

Orcamento e GOP refletem sobretudo as opgdes politicas que cada executivo toma e defende para o seu

Municipio. ----=-==-====mmmmmmm e -- e e

Claramente estes sdo dois documentos estdo calibrados com minucia e detalhe para um ano que tem

como palco principal as elei¢oes autarquicas! ----------=--=-=========-=- mmm e e
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Num estudo sobre o documento facilmente se verifica que é ambicioso, tentando contemplar vdrias e

multiplas obras! ------------=----- -—-- e e e e e e en

No entanto o que toma uma importancia vital analisar é o facto de podermos ou ndo considerar a

execucdo de todas estas obras!! -----------aceemeuu-- - - oo

Claramente, da forma como a receita é exposta e demonstrada, este or¢amento jamais terd uma

execugdo elevada, jamais! e e e e e

Muito provavelmente o executivo terd a ambigdo de querer fazer passar uma ideia de que é um

or¢camento muito ambicioso e completo, mas, no entanto, pouca execugdo ird ter! --------------

Por outro prisma é certo, digam o que disserem, que obras verdadeiramente estruturais como o Casa

do Empreendedor, Centro Interpretativo/Contrabando, estdo adiadas nestes documentos para

2022/2023 e 2026 respetivamente! Estratégia? Evidentemente propaganda! mmmemmmemmeeem e

E o reconhecimento quase unanime da importdncia e relevincia que a barragem tem, no

desenvolvimento global e estratégico o Concelho? Relegado para 2026!! Este é o assumir do fim do

projeto do centro ndutico! --- - - e e

Néo queremos repetirmo-nos, este é mais um or¢amento de intengdes onde os governantes do nosso
concelho elencam uma quantidade de boas intengées que mais parece tiradas de um qualquer livro de

boas maneiras de fazer politica, como, alids, ja aconteceu em anos transatos, mas que depois ndo

ganham corpo, ndo tém concretizagao. --------- e e

E as opg¢bes para o desenvolvimento, captagdo de investimento privado, criagdo de emprego e fixagdo
de pessoas? Ficamos estarrecidos quando num org¢amento de 25.000.000,00€ simbolicamente estao

contemplados 130.000,00€! Este ndo é o caminho, jamais seria a N0Ssa ViSAQ. ================r=======n=uu-

Néo poderemos nds, nem ninguém aceitard que o regulamento de apoio a iniciativas privadas esteja
provisionado com 130.000,00€ e na construgdo de uma estdatua se provisione 66.800,00€! E esta a visao

que o executivo PSD tem para o Sabugal? Serd este o futuro desejado? ----======m===nm=mmmeomcmcoococoenneo-

Este é, portanto, um orgamento onde se encontram as op¢des politicas e estratégicas de quem governa

o0 nosso concelho. Muitas dessas opgdes ndo sdo as nossas com toda a certeza. -------==================---

Como jd referimos no orgamento anterior, agora repetimos dizendo que infelizmente uma vez mais este
executivo governativo ndo teve a ambi¢do de verter neste documento a verdadeira vontade de
desenvolvimento do concelho. Também néo podemos estar a espera do saldo das contas de geréncia

para perceber o que é que temos ou ndo disponivel, sem antes termos arriscado numa politica de
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crescimento. A politica faz-se de riscos. E aqui queremos deixar a nota que ndo se estdo a correr 0s

riscos necessdrios que o Municipio necessita, para dar aos municipes mais qualidade de vida e

1)

crescimento econémico, simplesmente se estar a oferecer uma “‘operagdo de charme”, que tera uma

concretizagdo muitissimo baixa. et - --

Nédo nos resta outra alternativa vidvel que ndo seja, com responsabilidade e sempre alerta pela

execucdo, o voto pela abstengdo quer no orgamento como também nas GOP.” ==-=-=-=-=nmsmmmmmoncmenee

Ponto 2 - Discussio e Votacio Grandes Opgdes do Plano 2021-2026, que inclui o Plano Plurianual

de Investimentos e as Atividades Mais Relevantes, ---=-=--=mmmmmmmmmmem e ———

Em relagio as Grandes Opgdes do Plano 2021-2026, o senhor Presidente da Camara citou novamente:
“A interpreta¢do e cruzamento que fazemos das nossas ambi¢oes e Documentos Estratégicos vigentes
com as op¢des nacionais e regionais relativamente a década 2030, no Portugal 2030, no Centro 2030,
do Plano de Recuperagdo e Resiliéncia apresentado pelo Governo, do Quadro de Referéncia Estratégica
apresentado e aprovado na Comunidade Intermunicipal Beiras e Serra da Estrela, do Plano de
Cooperacio Transfronteirico em curso, resultam as Grandes Opgdes Estratégicas que devem orientar

a acdo executiva nos proximos anos, que vos apresento e para as quais me disponibilizo para os

esclarecimentos adequados.” ~===-=======mmm s oo oo oncooomomnoomoooooos

Por parte do executivo foram levantadas algumas questdes e feitas algumas sugestdes, nomeadamente
pelo senhor Vereador Luis Gongalves, evidenciando e desejando, para ja, o Centro Interpretativo da

Emigragdo e do Contrabando; o Orgamento Participativo Jovem; a barragem e centro ndutico, como

primeiras opgoes. --------- e e

Todavia lamentou néo haver um foco claro na captagdo de investimento privado e fixa¢do de pessoas,

que é “uma das suas grandes bandeiras”. ------====r==r==mmmmmmmmme e -

O senhor Vereador Anténio Dionisio tomou a palavra para dizer que no documento em discussédo se
verifica muitas obras em termos de bem-estar de pessoas e beleza de espagos, mas em termos de obra e

projecio de futuro econdémico, é algo que o preocupa. Evidenciou ainda que € necessario e importante

que a CAmara invista na parte social. -=-=====s=smemmmmm oo oo memmmmeeen
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Para terminar, o senhor Vice-Presidente da CAmara reiterou que o documento das Grandes Opgdes do

Plano é, de facto, um documento ambicioso tendo em conta as varias dificuldades existentes. ------------
O senhor Presidente da CAmara respondeu as duvidas colocadas e colocou o presente ponto & votagéo:
A Cémara Municipal deliberou, por maioria, aprovar as Grandes Opg¢des do Plano 2021-2026, que

inclui o Plano Plurianual de Investimentos e as Atividades Mais Relevantes, devendo o assunto ser

submetido a aprovacio da Assembleia Municipal. Na votagdo obtiveram-se os seguintes resultados: ---

----------------- 3 abstencgdes: dos Sr.°® Vereadores Antonio Dionisio, Sandra Fortuna e Luis

Gongalves. ------ e -- -- e e

------------------ 4 votos a favor: dos Sr.° Presidente da Camara, Vice-Presidente da Camara e Sr.®

Vereadores Silvia Nabais ¢ Amadeu Neves. -----mmmmcceeemememeee cmmmmmmemmmma -—- -

Ponto 3 - Discussdo e votacio do Mapa de Pessoal do Municipio para 2021. ----------------m-ononmmmee

A Céamara Municipal deliberou, por maioria, aprovar o Mapa de Pessoal do Municipio para 2021,

devendo o assunto ser submetido & aprovacdio da Assembleia Municipal. Na votagdo obtiveram-se os

seguintes resultados: -- e

------------------ 3 abstengdes: dos Sr.”® Vereadores Anténio Dionisio, Sandra Fortuna e Luis

Gongalves. ---------- ---- - e e

----------------- 4 votos a favor: dos Sr.°® Presidente da Camara, Vice-Presidente da Camara e Sr.*

Vereadores Silvia Nabais ¢ Amadeu Neves. ---- - e ——————

Ponto 4 — Demonstracoes Financeiras Previsionais ---------- -- e

A Céamara tomou conhecimento da informagdo sobre as Desmonstragdes Financeiras Previsionais,

na qual constam o balango, a demonstra¢do dos resultados por natureza e a demonstracdo dos fluxos de

CAIXA, ==mm=mm=mmm == mmm oo e emnes --- ---- e

Relativamente a este assunto, o senhor Presidente da Cimara informou que este documento surge no
ambito do novo sistema contabilistico, em que s3o estabelecidas as componentes das demonstragdes

financeiras que sdo exigidas ao nivel das Grandes Opgdes do Plano e da qual fazem parte as
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demonstra¢des financeiras previsionais, designadamente, o balanco, demonstragdo dos resultados
demonstracdo dos fluxos de caixa. Disse ainda que as demonstra¢des financeiras sdo elaboradas com o

mesmo formato das histéricas, no entanto, no primeiro ano de implementag¢do do SNC-AP a relevéancia

destes factos ainda ndo é traduzida contabilisticamente em termos histéricos. R ——

Ponto 5 — Siadap 1: Ratifica¢io da Avaliacio das Unidades Orgénicas. ---------------=-=--=coeomoeeeee

A Cimara deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho exarado pelo Presidente da Cimara,
no dia 16-12-2020, no qual aprova a avaliacdo final de desempenho das unidades orginicas —

SIADAP1 referente aos anos 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018 e 2019. ------------- e

Ponto 6 — Proposta do Sr. Presidente da CiAmara para aprovacio da Missdo, Visdo, Valores e
Objetivos Estratégicos para o ano de 2021, ------------ommoemomm oo

A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta do Sr. Presidente da Camara sobre a

Missdo, Visdo, Valores e Objetivos Estratégicos para o ano 2021. ---------emmmmmmmmmmmmmooocem oo e

Ponto 7 — Alteracio da Estrutura Organica Flexivel dos Servigos Municipais. ----------------=-------

Face a informagdo registada n.° 153, prestada pelo Servigo de Recursos Humanos, datada de 15-12-2020,
referente a alterac¢do da estrutura organica flexivel dos Servicos Municipais, foi deliberado, por

unanimidade, aprovar a alteracdo proposta, nos termos e com os fundamentos constantes da

informagao, ---------=-mm=mmmme e -- e e e

Ponto 8 — Pedido de isen¢dio do Imposto Municipal sobre as Transmissdes Onerosas de prédios
localizados na cidade do Sabugal, requerido pela Empresa VAZCOR, Lda. --------===---mmeooeoeoeee

Face a informacio registada sob o n.° 5823, datada de 02-12-2020, prestada pelo Gabinete Juridico,
sobre o pedido de isen¢do do Imposto Municipal sobre Transmissées Onerosas de Iméveis (IMT)
de dois prédios urbanos localizados no centro histérico do Sabugal, ambos situados na Travessa
de Aljubarrota, Cidade do Sabugal, com o artigo matricial urbano 3004 e 535, da freguesia de Sabugal,
requerido pela empresa VAZCOR Lda., a Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta

de isencdo de IMT requerida e, nos termos do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 25.° do Anexo a
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Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, conjugado com a alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.° do mesmo
diploma legal e com a alinea d) do artigo 15.° e do artigo 16.° da Lei n° 73/2013, de 3 de setembro,

submeter a proposta 2 Assembleia Municipal, nos termos e com os fundamentos constantes da

informagao. -- R e e

Ponto 9 — Adenda ao Protocolo celebrado entre o Municipio do Sabugal e a Natura-
Empreendimentos, S.A. e Ativagio de varios Protocolos com Associagdes/Entidades. ----------------

Face a informacdo registada sob o n.° 6313, datada de 14-12-2020, a apresentar a adenda ao protocolo
Natura e ativa¢io de varios protocolos com associacdes/entidades, a Camara deliberou, por
unanimidade, aprovar a adenda e autorizar a celebracio dos protocolos com as seguintes

associacdes/entidades, nos termos e com os fundamentos constantes da informagao: -------======-=------

- Associagdo Amigos da Aldeia da Ponte; ---=--==-=ssc-mmmommmmoceeno- mmmmmmmmmmmmemmeeeeee

- Associa¢do Humanitaria de Bombeiros Voluntarios do Soito; --=-=-=-===s=mnmmemmmeooomcoce oo eeee

- Casa do Z¢é - Alojamento Local Soito; e e

- ECOCONTA - Servigos de Contabilidade e Gestdo do Sabugal, Lda; -------------====-ememeeeeeu-

- ELFP — Escola de Linguas e Formagao Profissional, Lda; -- -- mmmmmmmmmm e

- Farmacia Higiene — So0it0; --------====smseseeemommnemaaaaaee- e -

- Grupo Soviauto; ------------ Gt e —mmmmeee-

- Hospedaria Robalo — Sabugal; ---------------=------ - ---- mmmmmmmmemmnenen

- Junta de Freguesia da Castanheira; -----------==-===--sommmemmemcmmmccceeeee -

- Junta de Freguesia do Sabugal; --------------=-=--==-mmmmmeeev m oo

- Junta de Freguesia do Soito; -- ---- e e e

- Liga dos Amigos da Freguesia de Aldeia de St° Antonio; ------======s=memnmmmmeemomomomo oo oooee

- Matos & Prata | Veiculos, Maquinas e Pegas, S.A; ------------=------- --
- NERGA - Associagdo Empresarial da Regido da Guarda; --------==-=-====nmmmmmmmmeoeceeo oo

- OLANO - Portugal Transportes & Logistica do Frio; ------=====nmnmmmmmmememmcmoo oo

- Oportunatengdo, Lda.; ----------==c-===ceomemmmmm oo mmmmemen -

- PRO - RAIA | Assoc. Desenvolvimento Integrado da Raia Centro-Norte; - -

- Santa Casa da Misericordia da Covilha; ==-----mmemmmmmmmm oo ----

- Santa Casa da Misericordia do Soito; -------====ssmsmmmmmmmm e e eee e

- Santa Casa da Misericordia de Vilar Maior; -----=-==-=====ssmmcemmm oo

- Sindicato da Carreira de Investigag@o e Fiscalizag¢do do SEF; --------- - mmmmmmmmeees

- SPLIU — Sindicato de Professores Licenciados pelas Universidades e Politécnicos; -------------

P R R R R O R RO e e e e .
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- TURALRAIA Lda. Casas de Campo, Turismo em Espago rural; -------=-==-=-s-emeeomeomoeoooee-
- Unido das Freguesias de Aldeia da Ribeira, Vilar Maior e Badamalos; -----------=--==-=----evo---

- Unido de Freguesias de Rochoso € Monte Margarida.

Ponto 10 - Pedido de apoio a atribuir a Unido de Freguesias de Sabugal e Aldeia de Santo Anténio
no Ambito do COVID 19. ------- - e o o mm e

Face 4 informagdo registada sob o n.° 6513, datada de 16-12-2020, referente ao pedido de apoio
financeiro com base no Regulamento Municipal de Atribui¢do de Apoios as Freguesias, para fazer
face a despesas com a aquisi¢io de produtos e equipamentos de protecdo individual e coletiva de
combate 4 epidemia COVID - 19, conforme requerido pela Unifio de Freguesias de Sabugal e
Aldeia de Santo Anténio, a Camara deliberou, por unanimidade, atribuir um apoio financeiro no

valor de 14.222,26 €, no Ambito da verba anual disponibilizada para esta Unido de Freguesias, nos

termos e com os fundamentos constantes da informagao. ------------=--==---- -- -- mmmmmmmmmmenean

Ponto 11 - Ratificaciio despacho referente ao tarifario para 2021 dos Servigos de Abastecimento

de Agua, Saneamento e Residuos; ---—------------=--------- oo
Ratificacio do despacho exarado pelo Sr.° Presidente da Cimara, no qual, tendo em conta o
cumprimento dos prazos de envio para a ERSAR, autoriza a proposta de Tarifario para 2021 do Tarifario
dos Servigos de Abastecimento de Agua de Saneamento e Residuos de acordo com a projegdo da taxa
de variagdo média anual do indice harmonizado de pregos no consumidor (IHPC — 0,08%), publicadas

pelo Banco de Portugal, nos termos do n.° 1 do artigo 75.° do Decreto-Lei n.® 194/2009, de 20 de agosto.

---- Sendo treze horas, ndo havendo mais assuntos a tratar, o Senhor Presidente da Cimara declarou

encerrada a reunido da qual, para constar e para os devidos e legais efeitos, se lavrou a presente ata a

qual, depois de lida e aprovada, foi assinada por mim, i T@\’L\m'ﬂ;?g Vinia
Martins Filipe, Assistente Técnica, que a lavrei, e pelo Senhor Presidente da Cadmara, conforme

disposto no n.° 1 do art.® 57. © da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro. ----- - —mmmmmen ---

“Eng.? An@os Santos Robalo -
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