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MUNICÍPIO DO SABUGAL

Aviso n.º 9306/2025/2

Sumário: Abertura do procedimento concursal por recurso à mobilidade para preenchimento de um 
posto de trabalho para a carreira/categoria de técnico superior na área de financiamento 
externo de projetos municipais.

Recrutamento por recurso à mobilidade interna na categoria de 1 (um) posto de trabalho na carreira/
categoria de técnico superior para a área de financiamento externo de projetos municipais

Faz-se público que o Município do Sabugal pretende recrutar, em regime de mobilidade na carreira 
e categoria, entre dois órgãos ou serviços, nos termos do disposto nos artigos 92.º e seguintes da Lei 
Geral do Trabalho em Funções Públicas, aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, um 
Técnico Superior para a área de financiamento externo de projetos municipais.

1 — Caracterização dos postos de trabalho: o exercício de funções inerentes à carreira e cate-
goria de Técnico Superior, nos termos do mapa anexo a que se refere o n.º 2 do artigo 88.º da LTFP 
e as atribuições/competências constantes no Mapa de Pessoal do Município: Funções consultivas, de 
estudo, planeamento, programação, avaliação e aplicação de métodos e processos de natureza técnica 
e ou científica, que fundamentam e preparam a decisão. Elaboração, autonomamente ou em grupo, de 
pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e execução de outras atividades de apoio 
geral ou especializado nas áreas de atuação comuns, instrumentais e operativas dos órgãos e serviços. 
Funções exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior 
qualificado. Representação do órgão ou serviço em assuntos da sua especialidade, tomando opções 
de índole técnica, enquadradas por diretivas ou orientações superiores. Na área do desenvolvimento 
económico, produção de documentação sobre instrumentos de financiamento, análise de admissi-
bilidade técnica e financeira de candidaturas a financiamentos nacionais ou comunitários, instrução 
e apresentação de processos de candidatura a financiamentos nacionais e comunitários, prospeção 
de instrumentos de financiamento para os diversos projetos do Município.

2 — Habilitação Académica: sendo a referência possuírem Licenciatura em Economia, gestão, 
administração ou contabilidade;

3 — Retribuição: igual à remuneração de origem;

4 — Requisitos exigidos:

5 — Serem detentores de vínculo de emprego público por tempo indeterminado, em efetividade 
de funções na área de Economia, gestão, administração ou contabilidade com integração na carreira/
categoria correspondente;

6 — Local de Trabalho: Área Geográfica do Município do Sabugal.

7 — A publicação integral deste aviso será efetuada na Bolsa de Emprego Público (BEP) acessível 
em www.bep.gov.pt e no sítio da Internet do Município do Sabugal em www.cm-sabugal.pt.

17 de março de 2025. — O Presidente da Câmara Municipal, Vítor Manuel Dias Proença.
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