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SABUGAL

MUNICIPIO
REQUERIMENTO DE ADMISSAO A CONCURSO
CARREIRAS (N/"xO REVISTAS) DE INFORMATICA

CODIGO DE IDENTIFICACAO DO PROCESSO

Cadigo da publicitacdao do procedimento Cdédigo de candidato
Em Didrio da Republica

A preencher pela EP

CARATERIZAGAO DO POSTO DE TRABALHO

Carreira (Grau e Nivel)

CTFP por tempo indeterminado
CTFP a termo certo

CTFP a termo resolutivo incerto

1. DADOS PESSOAIS

Nome

completo:

Data de nascimento: Sexo: Masculino |:| Feminino |:|

Nacionalidade:

N2 de Identificagdo Fiscal:

Morada:

Cddigo Postal: Localidade:
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Concelho de residéncia:

Telefone:

SABUGAL

MUNICIPIO

Endereco eletrdénico:

“autorizo a utilizagcdo do endereco eletronico acima identificado para efeitos de notificagio no Gmbito deste

Telemovel:

procedimento”

2. NiVEL HABILITACIONAL

Assinale o quadrado apropriado:

Bacharelato e/ou Formagdo

01 11.2ano 06 superior ndo conferente do
grau de licenciatura **
12.2 ano (ensino secundario) e . .
02 ( ) 07 Licenciatura

03

formacgdo complementar

Curso tecnoldgico /profissional/
outros (nivel lll)* em areas de
informdtica

Cursos a que se refere a alinea d)
do n.2 1 do artigo 6.2 do Decreto-

08

Pés-graduacdo

04 | cin 404-A/98, de 18 de B Mestrado
dezembro

05 Cursoqe.especializagéo 10 Doutoramento
tecnoldgica

11 Outro D Qual?

* Nivel Il : Nivel de qualificagdo da formag&o (c/ equivaléncia ao ensino secundario)
** Formagdo no dominio da informatica que ndo confira o grau de licenciatura, nos termos do Decreto-Lei n.2 97/2001, de 26 de margco

2.1 Identifique o curso e /ou area de formacgao:

2.2 Indique cursos de pos — graduagao, mestrado ou doutoramento:
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3. SITUAGAO JURIDICO/ FUNCIONAL DO TRABALHADOR

3.1. Titular de relagao juridica de emprego publico? Sim |:| Nao |:|

3.2. Em caso negativo passe directamente ao ponto 4. deste formulario.

Em caso afirmativo, especifique qual a sua situacao:

Definitiva

3.2.1- Nomeacdo Transitdria por tempo determinada

Transitdria por tempo determinavel

Tempo Indeterminado

3.2.2- Contrato Tempo determinado

Termo determinavel

Em exercicio de fung¢ées

Em licenga
Em SME
Outra

3.2.3- Situagdo actual

3.2.4. Orgio ou servigo onde exerce ou por ultimo exerceu fungdes:

3.2.5. Carreira e categoria detidas:

3.2.6. Atividade exercida ou que por ultimo exerceu no 6rgao ou servigo:

3.2.8- Avaliagao de desempenho (tltimos trés ciclos avaliativos):

Biénio Mengdo quantitativa

Biénio Mengao quantitativa

Biénio Mengao quantitativa
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4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FUNGCOES EXERCIDAS

4.1 Fungoes exercidas, diretamente relacionadas com o posto de trabalho a que se candidata:

Fungdes

Data

Inicio

Fim

4.2. Outras fungdes e atividades exercidas:
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5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL ESPECIFICA

5.1. Preencha discriminando a sua Experiéncia Profissional em Desenvolvimento de Sistemas e

Aplicagoes Informaticas

Sistema / Aplicacdo
Desenvolvida

Explicagdo Breve (tipo, objetivo e fins
para o qual foi desenhado, utilizadores...)

Fungdes / Experiéncia

Data

Inicio

Fim

5.2. Preencha discriminando a sua Experiéncia Profissional em Manutenc¢do e Integragdao de

Sistemas e Aplicagdes Informaticas e Suporte aos seus utilizadores

Sistema / Aplicacdo
Desenvolvida

Explicagdo Breve (tipo, objetivo e fins
para o qual foi desenhado, sistema
operativo compativel, utilizadores...)

Linguagens e/ou Ferramentas de
Programacao utilizadas

Data

Inicio

Fim
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6. FORMACAO PROFISSIONAL RELEVANTE
6.1. Formacgao Profissional realizada, diretamente realizada com o posto de trabalho a que se

candidata:

Data
Formagao (tema) Inicio Fim Duragao
(horas)

7. REQUISITOS GERAIS DE ADMISSAO

“Declaro que retino os requisitos previstos no artigo 17.2 da Lei n.© 35/2014, de 20 de

junho, na sua atual redagdo — Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas.”

7.1. REQUISITOS

Candidatura a Especialista de Informatica (Assinale caso relna a totalidade dos requisitos referidos):

P , .. P . . . . Sim Ndo
Declaro que retno os requisitos especificos para ingresso na carreira de Especialista
de Informdtica, previstos no artigo 8.2 do Decreto-Lei n.2 97/2001, de 26 de marg¢o .”
Candidatura a Técnico de Informatica (Assinale caso reuna a totalidade dos requisitos referidos):
Sim Ndo

“Declaro que reuno os requisitos especificos para ingresso na carreira de Técnico de

Informdtica, previstos no artigo 9.2 do Decreto-Lei n.2 97/2001, de 26 de margo .”
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8. NECESSIDADES ESPECIAIS

8.1 Caso lhe tenha sido reconhecido, legalmente, algum grau de incapacidade, indique se
necessita de meios / condigdes especiais para a realizagdo dos métodos de selegdo.

9. DECLARACAO (n.2 2 do artigo 31.2 do Decreto-Lei 204/98, de 11 de julho e alinea g) do n.° 1 da Portaria n.® 125-

A/2019, de 30 de abril alterada e republicada pela Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro)

“Declaro que sdo verdadeiras as informagées acima prestadas”.

Localidade: Data:
Assinatura
Documentos que anexa a candidatura:

Curriculo Vitae Outros:

Certificado de habilitacGes

Comprovativo da experiéncia

profissional (Quantidade )

Comprovativos de formacao
(Quantidade )

Declaragdo a que se refere a
subalinea ii), da alinea d), don?21
do art.2 19 da Portaria n.2 125-
A/2019, de 30 de abril, na sua

atual redacao(*)

(*) Relacio juridica de emprego publico previamente estabelecida, quando exista, bem como da carreira e categoria

de que seja titular, da atividade que executa e do 6rgdo ou servigco onde exerce fungdes.



