CAMARA MUNICIPAL DO SABUGAL

ATA N°25/2011

REUNIAO ORDINARIA DO DIA 26 DE OUTUBRO DE 2011

PRESIDENTE:

Anténio dos Santos Robalo

VEREADORES:

Luis Manuel Nunes Sanches

Maria Delfina Goncalves Marques Leal
Joaquim Fernando Ricardo

Sandra Isabel Santos Fortuna

Ernesto Cunha

Francisco Anténic Simdes dos Santos Vaz

FALTARAM POR MOTIVO JUSTIFICADO:

HORA DE ABERTURA.:

Dez horas

LOCAL: 1°Periodo Saldo Nobre do Edificio dos Pagos do Concelho

2° Periodo Junta de Freguesia de Quintas de S. Bartolomeu

SALDO DO DIA 25 DE QUTUBRO DE 2011 ----- > Op. Orgamental:  2.930.506,22€

Op. Nio Or¢amental:  756.294,02€



& As dez horas o Presidente da Cimara, declarou aberta a 1eunifio, ==-----=-srnr===moswmmmoomssnmon oo eeo e

+ Em cumprimento do disposto no art.’. 83° da Lei n° 169/99 de 18 de Setembro, a Céamara deliberou,
por unanimidade, apreciar e votar todos os assuntos apresentados pela Presidéncia da Cdmara e néo
incluidos na Ordem de Trabalhos elaborada para a presente reunifio, ---ew=r=======mrm--m-ozssumnmonmmomnn--

ANTES DA ORDEM DO DIA

& Iniciados os trabalhos o Presidente da CAmara tomou a palavra para dizer que:

- no préximo dia 10/11/2011 se realizariam as Comemoragdes do Dia do Concelho, tendo feito a

entrega do convite aos vereadores bem como do programa das comemoragdes.

- no passado fim de semana recebera a visita do senhor Embaixador de Cuba, que
acompanhara, nomeadamente a uma visita as Termas do Cré, com a qual tinha ficado muito
agradado. Tinha ficado de voltar e analisar a possibilidade de eventual colaboragio com o
Sabugal no 4mbito da saude.

- tinha tido uma reunido, em Ciudad Rodrigo, com o novo Presidente da Deputation de Salamanca.
Para além de ser uma reunifio de apresentagfio, apds a sua eleigdio, tinha tido a oportunidade de
falar das ligagdes e permeabilidade transfronteiriga, tendo ficado de agendar uma visita ao
Sabugal para melhor conhecer o Conceiho.

- Dizer que nos préximos dias 12 e 13 de Novembro sc realizatiam as Jornadas de Turismo
Cultural — Encontro Camoniano, organizadas pelo Dr. Cimbrom.

% De seguida tomou a palavra o Vereador Francisco Vaz para perguntar qual o ponto da situagio
relativamente & abertura de concurso para provimento dos lugares de direcgfio e chefias de 3° e 4° grau
uma vez que, quando do preenchimento dos lugares, em regime se substitui¢do, o Presidente da
Céamara tinha dito que, 0s concursos seriam abertos no prazo de 60 dias, como alids era de let. Tendo
decorrido ja mais de 60 dias, sem que nada tivesse sido presente a reunido e porque tinha tido
informagdo de que os mesmos j4 tinham sido abertos, perguntou se a decisdo de abertura de concurso
era da exclusiva competéncia do Presidente ou se era competéncia da Camara.

Em resposta o Presidente da CAmara disse que, em 28/07/2011 e dentro do prazo dos 60 dias, tinha
feito despacho no sentido de se proceder 4 abertura dos concursos. Este assunto gerou alguma troca de
impressdes sobre quem, de facto tinha competéncia para autorizar a abertura dos concursos. Nio se
tendo chegado a nenhuma conclusdo, o Vereador Joaquim Ricardo, tomando a palavra, pediu que
fosse chamada a Chefe de Divisfio responsavel pelos Recursos Humanos para, de uma vez por todas,
esclarecer o assunto, tendo o Presidente da Cimara dito que no fim da reunifio mandaria chamar esta

responsavel.
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- Dizer, que tinha solicitado por e-mail a Vice presidente, na qualidade de Presidente do Conselho

% Assim, prosseguiu a reunifio, tendo o Vereador Joaquim Ricardo tomado a palavra para:

de Administragio da E.M, Sabugal+, informagdes contabilisticas sobre a E.M. Sabugal +. No
entanto tinha decorrido j4 um més sem que tivesse obtido qualquer resposta e, por isso,
perguntou se iria ou nfio obter resposta, tendo a Vice-presidente respondido que iria dar-lhe
conhecimento. Ainda nfio o tinha feito porque tinha tido muitos afazeres e, apesar de ter
solicitado os elementos 4 contabilidade, se tinha esquecido do assunto.

- Perguntar onde estava armazenado o material que tinha vindo da Suécia € o que pretendiam
fazer com ele. Em resposta a Vice presidente disse que se encontrava no armazém onde tinha
sido colocado guando viera; tinha sido ja feito um levantamento e que no préximo dia
28/11/2011 iria haver uma reunifio com as IPSS ¢ particulares inscritos para se encontrar forma
de distribuicsio, sendo certo que a distribuigfio comegaria pelos particulares que o tinham
solicitado, apds indicagfio médica.

- Dizer que nas piscinas municipais se encontravam cerca de 90 bicicletas-BTT, pertencentes 4
E.M. Sabugal+ que estavam a “apodrecer”, pretendendo saber qual o destino a dar, tendo a
Vice- Presidente respondido que tinham sido adquiridas em anterior Conselho de
Administragio ha ja bastante tempo e faziam parte do patriménio da empresa e, na medida do
possivel, estavam a ser distribuidas como, por exemplo, no tGltimo evento de BTT, em que
tinham sido oferecidas como prémio,

& O Vereador Francisco Vaz tomou a palavra para perguntar qual a finalidade da comparticipagdo que
tinha vindo, relativa as Termas do Cr6, tendo o Presidente da Cimara respondido que estava a pagar
facturas. Retomando a palavra o Vercador Francisco Vaz perguntou se era possivel pagar despesa
corrente com receita de capital, tendo o Presidente da CAmara respondido que era perfeitamente

POSSIVE] mmm oo o e e o e
ORDEM DO DIA

+% Deliberado, por maioria, aprovar a acta da reunifio ordindria de 12/10/2011, tendo-se abstido a Vice-

Presidente por ndo ter estado Presente.mnn=-----m--messunmmmmmmn oo oo oot o mmnno

DIVISAO DE PLANEAMENTO E URBANISMO

TOMADAS DE CONHECIMENTO

& A Camara tomou conhecimento dos despachos exarados pelo Presidente da Cdmara no uso da com-
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peténcia a que refere o n° 1 do art. 65°da Lei n.°169/99 de 18/9, relativo a: Obras Particulares, no
periodo de 17/10/2011 a 26/10/201 1, ==mmmmmmmrrmmm oo oo oo oo oo oo e

DIVERSOS

¢ Deliberado, por unanimidade emitir parecer favoravel, condicionado & informacdo n® 35/2011
prestada pelo Gabinete Técnico Florestal relativamente ao pedido formulado por Antbénio Panalo
Pedrico de Enquadramento do Investimento no PDM — Melhoria Produtiva dos Povoamentos —
Beneficiagio Povoamento Florestais, para um projecto de Beneficiagio de 50,12ha, na Freguesia de
SANEO BSIEVAQ . mmmmmmmmm e e e e oo e e e o S e e

DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL
DIVERSOS

% Deliberado, por unanimidade, autorizar a aquisi¢o de 5 exemplares do livio “No Caminho do Lar”
da autoria de José Augusto Vaz, pelo valor de 20€/cada. Os livros serfio adquiridos a Santa Casa da
Misericordia da BiSmula,===-=-m=ssmmmm e oot o oo oo e e e

% Deliberado, por maioria, com o voto de qualidade do Presidente da Cémara, autorizar 0 pagamento do
montante 12.693,36€ ao Regimento de Engenharia n.° 3 relativo ao fransporte do equipamento,
combustiveis, lubrificantes e portagens, para a frente de trabalho da Covilhé (informagéio n.° 95/2011
da Divisdo). Na votagfio registaram-se 3 votos a favor, 3 votos contra e uma abstengfo, tendo a
vereadora Sandra Fortuna feito a seguinte declaragiio de voto “ votamos contra por na informagdo
referir que o municipio do Sabugal tinha de pagar a quantia de 2.684,81€ referente aos trabalhos

FEAlIZAAOS @I QDI 7\~ =mm e e e o e e e e

SIADAP

% Deliberado, por unanimidade, aprovar os Objectivos Estratégicos para o ano 2012, que a seguir se

franscrevem:
“ MUNICIPIO DO SABUGAL - SIADAP 2012

O Sistema Integrado de Gestdo e Avaliagdo de Desempenho na Administracdo Piiblica (SIADAF), aprovado pela Lei
1.°66-B/2007, de 28 de Dezembro, veio a ser adaptado & Administragiio Autdrquica pelo Decreto - Regulamentar n°
18/2009, de 4 de Setembro, apbs um perfodo transitério em que foram identificadas as especificidades deste

modelo de gestdo para as autarquias.

O SIADAP articula-se com o sistema de planeamento de cada entidade e com as suas especificidades proprias,

constituindo um instrumento de acompanhamento e avaliagdo do cumprimento dos objectivos estratégicos plurianuais
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determinados pelo érgdo executivo e dos objectivos anuais e planos de actividades, baseado em indicadores de medida

a obter pelos servigos.

A concretizagdio deste objectivo assenta estruturalmente na articulagdo com o sistema de planeamento o qual, por sua
vez, pressupbe a coordenagdo permanente enfre as unidades orgdnicas, integrando trés subsistemas de avaliagdo de
desempenho: o subsistema de avaliagdo de desempenho dos servigos pitblicos (SIADAPI), o subsistema de avaliagdo de

desempenho dos dirigentes (SIADAP2) e o subsistema de avaliagfio de desempenho dos trabalhadores (SJADAP3).

A Autarguia do Sabugal aprovou a nove modelo da Organiza¢@o dos Servigos Municipais, estando ainda a decorrer a

fase da afectagdo de recursos humanos e provimento dos lugares dirigentes ao nivel da sua Estrutura Orgénica Flexivel,

Pese embora este constrangimento, impde-se o esfor¢o colectivo da mudanga organizacional, que deverd reflectir-se no

desempenho dos seus colaboradores e na satisfagdo dos municipes.,

1.1 - Visdo

Afirmar o Municipio no panorama nacional, sendo reconhecido pela prestagdo de um servigo piiblico, eficaz e eficiente,
apostando na modernizagdo, inovagdo e desenvolvimento do Concelho.

Incentivar wuma cultura de exceléncia, orientada para a promogiio da qualidade de vida e satisfagdo dos municipes e
visitantes do Sabugal, nas vertentes econdmica, social e ambiental,

1.2 — Missdio

Contribuir para a satisfagdo das necessidades expectativas dos Munfcipes, recorrendo a prdticas de gestdo, tecnologias e
infra-estruturas, bem como apoiar continuamente outras OrganizacBes que confribuam para a promogdo e

desenvolvimento do Concelho.

Tendo em conia a visdo, missdo e as dreas de intervengdo da Camara Municipal e para a implanta¢do do SIADAP
importa assim a Camara Municipal definir os Objectivos Estratégicos para o ano de 2012, para poderem ser fixados os
objectivos operacionais de cada unidade orgénica e os objectivos individuais para os dirigentes intermédios e demais
trabalhadores.

Os objectivos estratégicos propostos terdo em conta, adequando-se aos Documentos de Gesido a aprovar oporiunamente.

Assim, em conformidade com o disposto na alfnea a) do art.® 5.° do Decreto Regulamentar n.° 18/2009, de 4 de Setembro,

proponho & Cémara Municipal do Sabugal, a aprovagdo dos seguintes Objectivos Estratégicos, para o ano de 2012:

1% Melhoria da qualidade de vida dos Municipes, promovendo um servigo e espago piiblicos de qualidade garantindo a

inclusdo, a integracdo, a solidariedade e bem-estar social;

2% Rigor na gesido do Municipio, promovendo a sustentabilidade financeira da autarquia e garantindo o sen equiltbrio;

3% Eficdcia da gestdo, promovendo a modernizagdo administrativa e garantindo a formagiio e valorizagdo dos trabalha-

dores e a celeridade e simplificagfio dos processos;
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4° Sustentabilidade e deservolvimento do Municipio, fomentando a empregabilidade, a criag@o de emprego, o investi-
mento privado e a fivagéio da populagdo, dinamizando uma cidadania activa por via do Desporto, Culfura, Educagdio e

Lazer;

5¢ Identidade territorial e uwrbanistica, fomentando instrumentos de planeanmento que garantam o desenvolvimento
urbanistico equilibrado do concelho, a coesdo demogrdfica e social, a dinamizagdlo das actividades econdmicas e a

sustentabilidade econdmica da populagdo;

6°. Promogdo e afirmagdo da identidade, projectando externamente o Municipio nos conlextos regional, nacional e

internacional, promovendo o turismo nas suas mltiplas vertentes e valorizando os patriménios do Concelho.

Apbs a aprovagdio dos mesmos deverd cada unidade orgdnica proceder & adequagdo dos Objectivos Estratégicos

propostos & sua realidade funcional, tendo em conta as seguintes atitudes transversais:

I — Reforcar a Qualidade, a Eficiéncia e Eficdcia, tornando o servigo pitblico mais célere, dgil, simples, adequado,
disponivel e acessivel:
- Diminindo os prazos de resposta;
- Aumentando a faxva de execngdio das actividades planeadas;
- Agilizando e simplificando processos e procedimentos administrativos;
- Melhorando a qualidade do atendimento ao municipe, aos agentes socials, econémicos e culturals, aferindo niveis de
satisfagdio, valorizando a reclanagdo como oportunidade de melhoria, visando a proximidade as suas necessidades e

desenvolvendo de canais de interaccdio alfernativos, recorrendo s novas tecnologias;

2 — Desenvolver a Comunicacdo Interna/Institucional

- Melhorar a comunicagiio entre os diferentes servigos e niveis hierdrquicos;

- Promover a partilha inter-servigos, de modo a identificar factores criticos de sucesso;

- Fomentar o trabalho de equipa, promovendo a comunicagdo, a cooperaglo e articulaglo entre unidades orgdnicas,

dirvigentes e trabalhadores.

3 — Implementar 0 SIADAP em todos os Servigos Municipais

- Assegurar a correcta aplicacfio do sistema de avalia¢do de desempenho, nas suas vertentes humanas e técnica;

- Instituir uma légica de gestdo por objectivos, que garanta a articulag¢do entre a missdo da autarquia, os objectivos
estratégicos, a missdo e os objectivos de cada unidade orgdnica e os objectivos individuais dos seus trabalhadores;

- Desenvolver uma cultura de avaliagdo e responsabilizagdo vincada pela publicitag@o dos objectivos da Cdmara
Municipal do Sabugal e das suas unidades organicas, bem eomo dos resultados obtidos;

- Definir objectivos assentes em indicadores de medida e instrumentos de monitorizagiio, como um meio de
acompanhamenio e de desenvolvimento dos desempenhos individuais e organizacionais;

- Desenvolver a prdtica de uma lideranga pré-activa, mobilizadora e esclarecedora do contributo das acgbes individuais

para os objectivos colectivos;
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- Promover o compromisso de foda a organizagdio com esta nova cultura de cooperagdio, responsabilizagdo, mérito e

exceléncia, apostando na sua qualificagdo.

4 — Optimizar os recursos existentes, designadamente financeivos, humanos, técnicos e infra-estruturas, no sentido da
redugdio das despesas (comunicagdes, electricidade, pessoal, combustiveis, dgua para rega, efc....), sem prejufzo de niveis

de qualidade e eficdcia pretendidos.

5 — Desenvolver e consolidar redes de parcerias, fomentando o envolvimento e a participagdo dos intervenientes locais,
regionais efou nacionais em projectos municipais nas dreas da educagdo, cultura, desporto e acgdo social, do

turismo, da economia local, da promogdo do Concelho.

6 — Modernizar, Inovar, Actualizar processos nas vdrias dreas de intervengdo da autarquia com vista & melhoria constante
na dptica de bem servir a instituigdo, as pessoas, o Concelho. Regulamentar a actividade da autarquia, com vista a ganhos

na transparéncia de processos e clarificagio objectiva das opgdes” . -—---=--mmrrmm e et e e e

DIVISAO FINANCEIRA

DIVERSOS

% Deliberado, por unanimidade, aprovar a 11 Alteracdo ao Orcamento para 2011 ¢ 11° Alteragiio ds
Grandes Opgdes do Plano 2011-2014. ---nvmrrmmmmmmom oo e e e

TOMADAS DE CONHECIMENTO

A Cémara fomou conhecimento do Parecer do Revisor Oficial de Contas sobre a Informagio
Financeira Semestral, tendo o vercador Joaquim Ricardo feito a analisc ao Relatério que se
transcreve: “ ANALISE AQ RELATORIO DE GESTAO DO 1° SEMESTRE DE 2011 - A gestdo financeira do
nosso Municipio continua & deriva. Se alguém ainda tiver diividas veja os niimeros que constam do
relatério de gestdo relativo ao 1° semestre de 2011 que nos foi enfregue para conhecimento e andlise.

Comecgando pela andlise feita pelo Revisor Oficial de Contas este refere no seu relatério que o
endividamento lquido total excedeu os limites previstos na Lei das Finangas Locais e no art® 53° da Lei
55-4/2010, de 31 de Dezembro, em cerca de 1 307 mil euros (um milhdo trezentos e sete mil euros) e a
execugdo orcamental global ficou-se por 19,14% na Receita e 28,55% na Despesa, muito aquém do

previsto.

Por outro lado, pasme-se, nem todos os iméveis que integram o activo imobilizado corpéreo do
Municipio estéo registados em seu nome. Pergunto: haverd alguém no executivo que fenha conhecimento
deste facto que parece ndo ter importdncia mas que na prdtica significa que legalmente o municipio néo
¢ o seu proprietario?
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Depois, analisando o relatorio constata-se ser dificil encontrar um indicador que favoreca realmente a

gestdo deste executivo, senfio vejamos:

a) Comecando pelas dividas a curto prazo (conhecidas?) e o endividamento liquido total, estas
dispararam no final do 1° semestre de 2011 comparativamente com igual perfodo de 2010 e cada
sabugalense ficou a saber que jd deve mais uns euros, se viesse a responder por elas, sendo

vejamos.
Dividas de Curto Prazo
(milhares de €}
1° Sem 2011
1° Sem 2010
0 500 1.000 1.500 2.(;00 2.500 3.600 3.500 4.000 4.500

Como se pode verificar comparativamente com igual periodo de 2010, as dividas de curfo prazo tiveram
um aumento de dois milhdes e cinquenta e trés mil euros, ou seja aumentaram percentualmente 105%.

Dividas a 3% e endividamento por habitante (censos de
2011)

1% Sem 2011
31 €

2 Endividamento
| Dhidas a 3°

1° Sem 2010

0,00€ 200,00€ 400,00€ 600,00€ 800,00€ 1.000,00€
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Como se pode verificar ndo sdo boas noticias para os municipes. Tendo em conta o niimero de

habitantes do concelho segundo os censos de 2011, cada sabugalense tinha no final do 1° semestre de

2011 uma divida a seu cargo de 1 726,51 € (mil sefecentos e vinfe e seis euros e cingquenta e um

céntimos), tendo aumentado a sua divida relativamente a igual periodo do ano anterior em 253,74 €

(duzentos e cingquenta e trés euros e setenta e quatro céntimos).

b) A legislagdio em vigor obriga relativamente as dividas a fornecedores que o praze médio de
pagamento néio ultrapasse 90 dias. Ora, em 30 de Junho de 2011 o quadro desta situagdo do
municipio era assombroso, nada digno do bom-nome que uma entidade publica deveria

preservar, sendo vejamos:

Prazo de pagamento a fornecedores
(em milhares de €)

Total

> 240 dias

> 120 dias

> 90 dias

o 200 400 600 800 1.000  1.200 1.400

Conio se pode verificar, no final do 1° semestre de 2011, a autarquia tinha uma divida a fornecedores

de um milhdio e duzentos e dezasseis mil euros, cujo prazo de pagamento tinha ultrapassado os 90 dias.

Acrescente-se que cerca de 412 mil ja tinha ultrapassado os 240 dias e 457 mil tinham ultrapassado os

120 dias.

Prazo de pagamento a fornecedores (m€)

Total
> 360 dias -
> 240 dias
> 180 dias
> 120 dlas -

> 80 dias 7

< 90 dias

0 500 1000 1500 2000

2600
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- Mas se avangarmos na andlise a esta rubrica e reportarmos a andlise a 30 de Setembro de 2011 (veja-
se grdfico acima), a situagdo agrava-se. Agora as dividas a fornecedores totais ja superam os 2 milhdes
de euros sendo que as dividas com pagamento em falta, temos: superior a 360 dias (um ano!) totalizam
226 mil euros; superior a 240 dias (oito meses!) totalizam 658 mil euros; superior a 180 dias (meio
ano!) totalizam 420 mil euros; superior a 120 dias totalizam 150 mil euros; superior a 90 dias totalizam
116 mil euros e finalmente com prazo de pagamento inferior a 90 dias as dividas totalizam quase meio
milhdo de euros, mais precisamente 478 mil euros.

¢) Prosseguindo a andlise ao documento, confrontamo-nos com outro indicador que ndo se afasta
dos anteriores fambém pela negativa — O rdcio da liquidez, que mede a relagdo das dividas a
pagar de curto prazo com as dividas a receber no curto prazo mais as disponibilidades. No 1°
semestre de 2010 era de 0,70 e neste semestre passou para 2,32, ou seja mais que friplicou.

d) Por tltimo verifica-se que o resultado liquido do perfodo (1° semestre de 2011) reduziu em cerca
de 1 375 mil euros (um milhdo e trezentos e setenta e cinco mil euros) face a igual periodo de
2010.

Esta é a andlise que efectuei com base nos documentos que me foram distribuidos e outros que ndo me
sendo distribuidos em 1® mdo como seria de bom tom se tivéssemos perante uma gesido aberta e
transparente, como é o caso da lista das dividas a fornecedores com prazo de pagamenio superior a 90
dias, disponivel na pdgina oficial da internet do municipio desde 19 de Julho de 2011 e que o senhor
presidente ndo teve a amabilidade de dar conhecimento aos seus pares aqui presentes. E wma andlise
sem grandes delongas mas suficientemente clara para transmitir a imagem de uma gestdo desastrosa
que fem sido levada a cabo por esfe executivo.

Agora, caberd ao senhor Presidente, como primeiro responsdvel pela situagdo financeira demonsirada,
tomar consciéncia desta realidade para que agindo com a sua elevada sabedoria saiba inverter esta
situacdo que, repito, é grave, tanto mais que se aproximam tempos dificeis para todos e este municipio
ndo estd preparado, como se viu, para ultrapassar os proximos tempos que serdo de grande rigor

or¢amental.

Esta batalha, a da gestdo da autarquia, o senhor presidente ja a perdeu pelo menos tanto quanto nos foi
dado conhecer nestes primeiros dois anos do seu mandato & frente da nossa awtarquia. Mas wm
ganhador é o que sabe que fazer se perder. Este é o seu caso, senhor presidente. Aguardamos que esteja
¢ altura de nos brindar com solugdes para emagrecer o seu “monstro”, que nos iiltimos dois anos mais

ndio fez do que engorda-lo!

Por tudo quanto ficou dito atrds quero aqui deixar o meu voto de total afastamento desta gestdo ruinosa

e declinando qualquer responsabilidade pela situagdio financeira a que chegou o municipio.
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Se o documento fosse a volos, o meu seria de total reprovagao!” ~--—wememmmmmmemee oo

e a vereadora Sandra Fortuna dito © fendo em atengdo o confeiido do parecer do Revisor de Contas

sobre a Informacdo Financeira Semestral do Municipio do Sabugal e reportada a 30 de Junho de 2011,

os Vereadores do Partido Socialista consideram:

1,

O parecer evidencia, antes do mais, a forma menos rigorosa com que a actual maioria velativa
gere as finangas publicas e que conduzem, antes do mais a um endividamento que ultrapassa em
mais de um milhdo de euros os limites a que, legalmente, o Municipio estd sujeito.

Esta situacdo é ainda mais preocupante se se atender a que nos primeiros seis meses de 2011,
embora sé se tenham concretizado 19,14% das receitas previsias, jd se gastaram 28,55% das
despesas previstas, o que representa, em nosso enlender, que o Municipio ja assumiu
compromissos financeiros para os quais ndo tem dinheiro.

Mas esta situagédio revela igualmente como o Or¢amento proposto para 2011 nada tem a ver com
a realidade, antes sendo um amontoado de previsdes de despesa e receita que, na verdade ndo
séio suportadas em real capacidade de obter as receitas, e concretizar as despesas programadas.

Mas a gravidade da situagdo financeira é ainda mais evidente quando se percebe que em 30 de
Junho de 2011 a divida a terceiros de curto prazo jé atingia mais de 4 milhdes de euros, 70%
superior a divida registada um anos antes e 51% em relagdo & registada a 31 de Dezembro
passado. Isto é, num semestre apenas, a divida de curto prazo agravou-se em mais de um milhdo

€ euros.

Numa altura de crise econdmica que afecta todos e, também, o secfor empresarial, salienta-se
que a divida de curto prazo a fornecedores do Municipio era em Junho de 1,6 milhdes de euros,
mais 126% do que em Junho de 2010 e mais 58% que em Dezembro daquele ano.

E ndio chega justificar o aumento da divida de curio prazo com as Aguas do Zézere e Céa, pois
essa é uma divida que, mais tarde ou mais cedo, vamos ter de pagar, e os pequenos empresdrios
que trabalham com o Municipio nada tém a ver com isso, bem pelo contrdrio. Se ndo se estd a

pagar dquela empresa, entdio deveria haver dinheiro para pagar aos oulros fornecedores.

A incapacidade do Sr. Presidente em gerir o Municipio, fica ainda mais clara quando se constata
que apenas foram executadas 36,5% das despesas correntes previstas e, pasme-se, 22,2% das
despesas de capital, Isto é, hoje percebe-se que o orgamento apresentado nos finais de 2011 era
uma ficgdo que nada tinha a ver com a realidade, ndo passando de fogo de artificio para enganar
incautos, ou fingir uma dindmica de actuagdo que, infelizmente, ndo passa de uma fotal inércia
face aos problemas do Concelho.

E no que diz respeito &s Receitas Correntes, o relatdrio mostra que apenas foram arrecadadas
38,8% do previsto, situagdo ainda assim mais favordvel do que a registada no que diz respeito das
Receitas de Capital onde se concretizou pouco mais e um quinto do constante do Orgamento
aprovado. Esperamos que o Sr. Presidente ndo leve para a sua casa esta forma de gerir as
finangas do lar, para bem do seus membros...
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9. E ficamos a saber que esta gestdo ruinosa leva a que em 30 de Junho o endividamento do
Municipio fazia com que cada habitante do Concelho devesse 932,31 euros a terceiros, conlra
84785 euros, um ano antes e 893,09 em Dezembro de 2010. Ficammos ainda a saber que o
resultado operacional municipal por habitante passa de 89,34 em Junho de 2010 para 55,94 em
Dezembro e, jd nido hd palavras para descrever o desastre, um valor negativo de -15,69 em
Junho!

Este é um Relatério que, mais do que quaisquer palavras vem dar razdo ao que o Partido Socialista
vem dizendo sobre a incapacidade de o Sr. Presidente produzir qualquer obra vital para o presente e,
sobretudo, para o futuro do concelho.

O Municipio dirigido pelo Sr. Presidente e pela maioria relativa do PSD nem o que se propde gastar
gasia, tentando distrair os sabugalenses numa agitagdo frenética de “faz de confa”.

Se diividas tivessem, os vereadores do Partido Socialista retiram deste Relatdrio a tnica conclusdio
possivel, a de que, infelizmente o Municipio do Sabugal estd governado por alguém que, ante de tudo
o mais, se vem revelando como um dos cultores de uma das maiores chagas da sociedade portuguesa

“a incompeténcia dindmical” - e e

SERVICO DE RELACOES PUBLICAS E MARKETING

% Deliberado, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada para Atribuiclio de Medallas de Bons
Servicos e Dedicaglio ao Municipio do Sabugal.-------- e

CONTINUACAO DOS ASSUNTOS DO ANTES DA ORDEM DO DIA

% O antes de interromper os trabalhos para almogo o Presidente da Cimara mandou chamar a Chefe de
Divisfio responsével dos Recursos Humanos a fim de prestar esclarecimentos sobre a questdo da
competéncia para a abertura de concurso para preenchimento de lugares de direcgdio e chefia que tinha
ficado suspensél quando da interven¢fio do vereador Francisco Vaz, antes da ordem de trabalhos.
Assim e com a presenga da responsével, a vereadora Sandra Fortuna tomou a palavra para dizer ©
estamos com uma divida. O senhor Presidente numa reunido anterior disse que abriria concurso, no
prazo de 60 dias mas, depois, ndo veio nada & Cdmara. Agora a questdo é a seguinfe. a abertura de
concursos é uma competéncia do senhor Presidente ou da Cdmara?” Em resposta a Chefe de Divisfio
disse que, segundo um parecer que tinha da CCDR de Coimbra, a competéncia era da Cdmara,

Este assunto gerou larga troca de impressdes entre os Vereadores ¢ o Presidente da Cdmara bem com a
prestagdo de esclarecimentos pela responsavel presente, tendo a vereadora Sandra Fortuna tomado a

(11

palavra para proepor que até que nifo seja disponibilizada informagdo  juridicamente
fundamentada, sobre quem tinha competéncia ( executivo ou presidente) para a abertura do
concurso, seja suspenso todo o processo”. Posto o assunto & votagfo foi 0 mesmo aprovado, por

maioria, Registaram-se os votos a favor dos vereadores: Sandra Fortuna, Francisco Vaz, Luis Sanches
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e Joaquim Ricardo ¢ os votos contra de: Presidente da Cimara, Vice-presidente ¢ vereador Ernesto
Cunha, tendo Joaquim Ricardo feito a seguinte declaracfio de voto “ face a fomada de conhecimento,
apenas nesta reunido, da abertura do concurso para cargos de chefia ¢ do conhecimento “a
posteriori” do parecer da CCDR Centro que dd como legal que este procedimento deveria ter sido
deliberado em Cdmara e porque neste momento hd duvidas findadas sobre a legalidade da abertura
do concurso o meu voto foi no sentido de suspender o procedimento até total esclarecimento do
assunto” O vereador Francisco Vaz fez a seguinte declaragfio de voto: © Sendo, como parece, ser uma
competéncia da Cdmara temos uma palavra a dizer. No entanto se se chegar & conclusdio de que,

efectivamente, a competéncia é da Camara deverd o concurso ser imediatamente anulado”.
Tomando a palavra o Presidente da CAmara disse que queria que ficasse como nota o seguinte:

“Que no dia 24/09/2010 foi aprovada a organizagdo de servigos municipais que confemplava a
criagdo de chefias intermédias 2° e 3° grau;

- Foram enguadradas no mapa de pessoal, aprovado pelo executivo e pela assembleia municipal;

- Foi contemplada a verba no orgamento para esses cargos;

- Que no dia | de Junho, jd com atraso e na tentativa de que o SIADAP ndo fosse prejudicado,
foram nomeadas as chefias;

- Foi dito numa reunidio de Cdmara que esses lugares, no prazo de 60 dias, tinham que ir para
CONHCUISO;

- Que, & semelhanca de outros que se tinham feito, foi o Presidente que abriu o concurso no dia
28/7/2011;

- Que, “a posteriori”, os servigos colocaram a questdo da competéncia e, havendo dividas, foi
colocada a questdo & CCDR Centro, que respondeu, sendo a resposta o parecer o que foi
entregue aos restantes elementos do executivo;

- Que em conversa informal com a Dr." Maria José Castanheira Neves da CCDRC me foi dito que
podia assumir essa situagdo, tendo em conta a legislagdo aplicada as chefias.

- Para os servicos nilo ficarem sem chefias,

- Para evitar que alguns funciondrios néio tenham de devolver dinheiro

nesse sentido fiz o despacho de abertura dos concursos,

Se quisessem colaborar e resolver os problemas do concelho mais do que colocar questdes destas,
ratificavam o despacho. A ratificacdo é uma figura juridica que existe e é perfeitamente possivel ™.

Tomando a palavia a vereadora Sandra Fortuna disse: “O Presidenfe sabe que se nds ndo
quiséssemos estar aqui pelos interesses do concelho, que é aquilo que mais nos inferessa, muitas

vezes ndo tinhamos ratificado muita coisa como ja o fizemos. E esta situagdo é gravissima, ”------------

Pelas 14.00 horas a reunifio foi interrompida, para almogo,-««-=e=m==s=mmmmmmme e e -

SATEr
L

:( {;
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Pelas 15,30 horas foram retomados os trabalhos, na Junta de Freguesia de Quintas de S. Bartolomeu,
onde decorreu o 2° periodo de trabathos, agora sem a presenga do Presidente da Cémara, que tinha
uma reunifio de trabalho, em Coimbra. Assim, a Vice — Presidente depois de ter agradecido a
disponibilidade da Junta para receber o executivo e a forma como o recebera, passou a palavra ao
Presidente da Junta de Freguesia que depois de agradecer a presenga do executivo, lamentando o
facto do Presidente da Cémara ndo poder estar presente por motivos profissionais, disse que gostava
que a reunifio fosse frutuosa para a freguesia, desejando ainda que, futuramente, mais reunies se
efectuassem pois significaria que a freguesia nfio tinha sido extinta, De seguida enumerou algumas das

necessidades mais prioritarias da freguesia. Assim referiu:

que uma das grandes necessidades era o abastecimento de 4gua 4 zona alta da freguesia, em
que muitas pessoas nfio tinham 4gua, para nfo falar da falta de presso, que era uma constante,

e que o aumento da capacidade do depdsito talvez resolvesse o problema;

a requalifica¢@o da zona envolvente ao forno comunitario;

a requalificagfio do Recinto de Festas;

a ampliagfo e calcetamento da Rua do Soitinho;

tendo acrescentado que poderia elencar muitas outras necessidades, mas se estes fossem contemplados

j& se sentiria bastante satisfeito.

Tomando a palavra a Vice-presidente, relativamente & questdo da dgua disse que, efectivamente teria
de ser resolvido pela CAmara pelo que iria comunicar a situagfio ao servigo. Quanto as outras questoes,
veria o que se poderia fazer, tendo sempre em atengéo a situagéio de austeridade que actualmente se

estava a atravessar.

A Vereadora Sandra Fortuna tomando a palavra agradeceu a recepgfio € referiu que era um prazer
estar ali. Verificava que a Junta de Freguesia, como alids, todas as Juntas de Freguesia, dispunham de
boas instalagdes que lhes permitiam receber qualquer pessoa, o que demonstrava também o bom
trabalho realizado. Que a falta de 4gua era uma questio essencial que urgia resolver, pois era um bem
de que todos deveriam dispor. Finalmente manifestou a disponibilidade para apoiar, na medida do

possivel e das disponibilidades financeiras da Cémara, o que fosse do interesse para a freguesia,--------

O Vereador Joaguim Ricardo tomando a palavra para agradecer também a recepgfio e dizer que, de
facto, a decisfio do executivo de se deslocar as freguesias para presenciar “ in loco™ as necessidades

das populagdes tinha sido uma decis#o acertada pois, até & data, néo tinha havido nenhuma autarquia
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freguesia que nfio tivesse gostado da iniciativa. Que o Presidente da Junta tinha enumerado alguns dos
problemas que o afligiam, sem ter sido exaustivo e de entre eles a questfio da falta de dgua, estando
certo que a Clmara iria fazer os possiveis para a resolver. Finalmente manifestou também a sua
disponibilidade em apoiar, na medida do possivel e das disponibilidades da Camara, o que fosse do

INtEresse Para a fregUESIa, ---- === usmmm e oo o o e e

Terminado este periodo de intervengfo do publico a reunifio continuou com a discuss&o dos assuntos

da Ordem do Dia, mmmmmmmmmm s o o e e e

DIVISAO DE ESTRATEGIA, DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO

SUBSTITUICAO DO REFORCO DE GARANTIA

% Deliberado, por unanimidade anforizar a substituigho do reforgo de garantia, por garantia bancdria

solicitada por Somague - Engenharia, S.A, adjudicatario da obra: “ CONCEPCAO/CONSTRUCAO DO
BALNEAREO TERMAL DAS TERMAS DO CRO * (auto n° 48), no montante total de 2.423,93€, acrescido

de juros se a eles houver direito com fundamento na informag#io prestada pelo respectivo setvigo, -

RECECAO DEFINITIVA

v/
A

Deliberado, por unanimidade, receber definitfivamente a obra de “Repavimentagdo da E.M 563 —
Tro¢o Pousafoles-Penalobo”, com fundamento na informagBo prestada pelo respectivo fiscal e
conforme disposto no n.° 1 e 3 do artigo 227° do Dec. Lei n.° 59/99, de 02 de Margo, devendo ser
restituidas ao empreiteiro as quantias retidas a titulo de refor¢co de garantia bem como extintas as

CANGTES PLESTAQAS, mmmmmmmm oo oo e e e e e o

PARECER

N7
0’0

Deliberado, por maioria, com trés votos a favor ¢ trés abstengdes, emitir, nos termos do art® 22 do
OGE, parecer favordvel para a prestagfo de servigos relativa @ “ Demoligiio de casas em ruina
no Largo de 8. Tiago ¢ Rua Luis de Camdes”, cujo valor base ¢ de 6.300,00€, acrescido a taxa
legal em vigor. A Vereadora Sandra Fortuna fez a seguinte declaragiio de voto: " « nossa
abstengdo vai no senfido de ndo concordarmos em pagar 6.300,00€ quando este servigo pode ser

feito com mdquinas e recursos humanos da CAMAra” ~=-=--=-se=m=mmmmmmmem oo oooe oo

TAXI
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# A Camara, tomou conhecimento da transmissfio da Licenga de Téxi n.° 19/2003, afecta & viatura
com a matricula 90-GI-15, emitida pela CAmara Municipal de Sabugal, em nome de Construtaxi

Catrigo - Construgdes e Carro de Aluguer, Ld® para Américo Luis Catrigo,====--=====-zzzmmrormmnzzomaeoon

DIVISAO SOCIO — CULTURAL E QUALIDADE DE VIDA
DIVERSOS

% Pedido de Transporte Escolar para Ivana Alexandra L. Quintalo, de Vila Boa para a E.BI do
Sabugal. Deliberado, por unanimidade, autorizar o transporte, na condigio de nfo trazer encargos
para a Camara e com fundamento na informagfio n° 20 a)/2011.----x=mmmmmmmmmmsrmnnmn oo oo oo

% Face & proposta apresentada pela Comissiio de Protecgdo de Criangas e Jovens do Municipio do
Sabugal foi deliberado, por unanimidade, nomear a Técnica Superior Tdnia Isabel Matias Alves,
como representante do Municipio do Sabugal nessa Comissfo,=--==n==mmmmrmrmmmmmomomnnmo oo

PROTOCOLOS

# Deliberado, por unanimidade, na sequéncia da aprovagéio pela Assembleia Municipal em 23/09/2011,
do Regulamento de Apoio ao Associativismo Concelhio — Atribuigio de subsidio, subvengéo, ajuda,
incentivo, bonificagfio, donativo ou similar as associages do Concelho do Sabugal, aprovar os

protocolos a celebrar com:

e Grupo Etnografico do Sabugal,

e Sociedade Filarmonica Bendadense,

e Associagfio Cultural e Recreativa do Sabugal;
o Associagido Cultural e Recreativa da Torre.

¢ Sporting Clube do Sabugal;

e Associagio Cultural e Desportiva do Soito

¢ autorizar que os mesmos sejam assinados pelo Presidente da Camara.------------vxxnmnmmmmnmmncmusnmnr oo

- Sendo dezoito horas e nfo havendo mais assuntos a tratar foi declarada encerrada a reunifio cuja
acta foi aprovada em minuta para resolugfio imediata das deliberages tomadas, que por mim Maria
Teresa Marques, Técnica Supetior foi lavrada e vai ser assinada, conforme disposto no n.° 3 do art.
02° da Lei n.° 169/99 de 18 de Setembio, =--=-mmemmmnmmm ot e e o oo oo

- Angtnio dos Fantos Robalo -
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