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MUNICIPIO DO SABUGAL

Aviso n.° 6501/2016

Alteragao do Plano de Urbanizacao do Sabugal

Antonio dos Santos Robalo, Presidente da Camara Municipal do Sabu-
gal, torna publico, nos termos e para os efeitos previstos nas disposigdes
conjugadas constantes no artigo 76.* e 119.° do Decreto-Lei n.° 80/2015,
de 14 de maio, que em reunido ordinaria da Camara Municipal, ocorrida
a 1 de abril de 2016, foi deliberado iniciar o procedimento de alteracio
do Plano de Urbanizagdo do Sabugal e fixar um periodo de 105 dias
uteis para a sua execugao.

A alteragdo incide no espago territorial da Zona Industrial e de Ar-
mazenagem do Sabugal e sua area de expansdo/ampliacdo bem como
na area adjacente aquela, demarcada no Plano como de equipamento
existente.

Mais deliberou dispensar o processo de avaliagdo ambiental, uma vez
que as alteragdes em causa ndo consubstanciam impacte relevante no
ambiente, nem sobrecarga significativa das infraestruturas existentes.

Durante o prazo de 15 dias, contados a partir do dia util seguinte
ao da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, decorre o
periodo de participagdo publica, aberta a todos os interessados, para a
formulagao de sugestdes e para a apresentacdo de informagdes sobre
quaisquer questdes que possam ser consideradas no dmbito do respetivo
procedimento de elaboragédo, encontrando-se os seus termos de referéncia
e oportunidade disponiveis para consulta na pagina eletronica da Camara
Municipal do Sabugal e Balcdo Unico da edilidade. As participacdes
deverdo ser apresentadas, dentro do prazo referido, por escrito e dirigidas
ao Presidente da Camara Municipal do Sabugal para o enderego: Praga
da Repuiblica, 6324-007 Sabugal ou remetidas através do enderego
eletronico: presidencia@cm-sabugal.pt

21 de abril de 2016. — O Presidente da Camara Municipal, Antonio
dos Santos Robalo.

Alteracdo do Plano de Urbaniza¢io do Sabugal

Deliberacao

Em reunido ordinaria ocorrida a 1 de abril de 2016, a Cadmara Munici-
pal do Sabugal deliberou por unanimidade, dar inicio ao procedimento de
alteragdo do Plano de Urbanizagao do Sabugal, no ambito do artigo 118.°
do Decreto-Lein.® 80/2015, de 14 de maio e de acordo com os termos de
referéncia, que fundamentam a oportunidade de execugao e os objetivos,
que ficardo anexos ao processo e que dele fardo parte integrante.

Mais deliberou promover o desenvolvimento dos procedimentos
enunciados no artigo 76.° por remissao do artigo 119.° do regime juridico
dos instrumentos de gestdo territorial e fixar o prazo de 105 dias para a
execugdo da alteragdo do Plano.

A Camara Municipal deliberou ainda, por unanimidade, e nos termos
de artigo 78.° do Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio, ndo qualificar
a alterac@o do Plano de Urbanizagdo do Sabugal como suscetivel de ter
efeitos significativos no ambiente e, portanto, ndo sujeitar a alteragao do
Plano a Avaliagdo Ambiental Estratégica a que se refere o Decreto-Lei
n.° 232/2007, de 15 de junho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 58/2011, de 4
de maio, com os fundamentos da informagdo anexa e que faz igualmente
parte integrante do processo.

Mais deliberou fixar o periodo de 15 dias, para a formulagdo de
sugestdes ¢ a apresentagdo de informagdes sobre quaisquer questoes
que possam ser consideradas no ambito do procedimento e, ainda,
comunicar o inicio do procedimento & Comissdo de Coordenacdo e
Desenvolvimento Regional do Centro, dispensando o acompanhamento
da alteragdo do Plano de Urbanizagdo, no ambito do artigo 86.* do
Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio.

Sabugal, 21 de abril de 2016. — O Presidente da Camara, Antonio
dos Santos Robalo.
609578376

Aviso n.° 6502/2016

Em cumprimento do disposto do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 06 de abril, torna — se ptblico que foi homologada,
por meu despacho de 29 de abril de 2016, a Lista Unitaria de Ordenagio
Final dos candidatos, relativa ao procedimento concursal comum para
constitui¢ao de relagdo juridica de emprego ptiblico na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
para preenchimento de um posto de trabalho correspondente a carreira
e categoria de assistente técnico (Area de Desenvolvimento Econémico),

16097

aberto pelo aviso n.° 14518/2015 publicado na 2.* série do Diario da
Republica, n.° 242, de 11 de dezembro de 2015.

1.° Artur Jorge Correia Carrigco — 12,67 valores

Candidatos excluidos:

a) Por ndo ter comparecido ao método de sele¢@o prova de conhe-
cimentos:

Lucia Fernandes da Silva

b) Por ter desistido do procedimento concursal:

Sérgio Pires dos Santos

Mais se torna publico que a Lista Unitaria de Ordenacédo Final se
encontra publicada na pagina eletronica do Municipio de Sabugal (www.
cm-sabugal.pt) e afixada no Edificio dos Pagos do Concelho, sito na
Praga da Republica, Sabugal.

5 de maio de 2016. — O Presidente da Camara, Antonio dos Santos
Robalo.
309561268

MUNICIPIO DE SANTAREM

Aviso n.° 6503/2016

Nos termos dos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas doravante designada LTFP, aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que se encontra aberto
pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Republica, procedimento de Mobilidade Interna na
categoria para um posto de trabalho de Técnico Superior (Direito).

Caracterizagao dos postos de trabalho:

Fungdes de complexidade de grau 3 com a categoria de técnico supe-
rior, na 4rea de direito para exercer as suas atividades na Divisdo Juridica.
As atividades a desenvolver sdo: Prestar assessoria juridica ao executivo
€ a0s servigos municipais, assegurar o aperfeicoamento técnico-juridica
dos atos administrativos, emitir pareceres e informagdes, por forma a dar
uma resposta eficaz e eficiente as solicitagdes da Divisao Juridica.

Requisitos Exigidos:

Ser detentor de relagdo juridica de emprego por tempo indetermi-
nado.

Ser titular da categoria de Técnico Superior.

Licenciatura em Direito.

Meétodos de Selegao:

Os métodos de selegdo a utilizar sdo a Prova de Conhecimentos Escrita
¢ a Entrevista Profissional de Selegao.

A prova de conhecimentos escrita visa avaliar conhecimentos pro-
fissionais e competéncias técnicas necessarias ao exercicio da fungao,
sendo valorada uma escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragido
até as centésimas. A Prova tera a duragdo maxima de duas horas, com
consulta de legislacdo, versando sobre os seguintes temas:

Constituicdo da Republica Portuguesa (Parte III, Titulo VIIL, Poder
Local);

Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovada pela Lein.® 75/2013,
de 12 de setembro, na sua atual redagéo;

Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermu-
nicipais, aprovado pela Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, na sua atual
redagao;

Regime Geral das Taxas das Autarquias Locais, aprovado pela Lei
n.° 53-E/2006, de 29 de dezembro, na sua atual redagao;

Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual redagao;

Cadigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lein.® 18/2008,
de 29 de janeiro, na sua atual redac@o;

Regime Juridico da Urbanizagao e Edificagdo, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, na sua atual redagéo;

Regime Geral das Contraordenagdes, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 433/82, de 27 de outubro, na sua atual redagao;

Lei Geral do Trabalho em fun¢des Publicas, aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redag@o.

A entrevista profissional de sele¢do tera a durag@o aproximada de
30 minutos e respeitara a escala de 0 a 20 valores, destina a avaliar
de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos



