Municipio de Sabugal

MUNICIPIO DE SABUGAL

Camara Municipal

DESPACHO N.° 1/2015
SIADAP - 2015/2016

FIXAGAO DE COMPETENCIAS

Considerando a reuni&o do Consetho Coordenador da Avaliagcao, datada de 9 de dezembro de
2014, e de acordo com as decisdes tomadas, por unanimidade, pelo mesmo, determino, nos
termos do artigo 80.° da Lei n.° 66-B/2007 de 28 de dezembro, alterada pela Lei n.° 66-B/2012,
de 31 de dezembro, que a avaliagéio de desempenho, para o biénio 2015/2016, possa incidir,
mediante decisfo do respetivo avaliador, apenas sobre o parametro “Competéncias”
previamente escolhidas para cada trabalhador, em niimero nao inferior a oito.

Esta modalidade de avaliago podera ser aplicada a todos os trabalhadores, com a categoria
de assistente operacional, que cumulativamente recnam as seguintes condigfes:

» Trabalhadores a quem o recrutamento para a respetiva carreira & exigido habilitagdo
literaria ao nivel da escolaridade obrigatéria ou equivalente:;

> Trabalhadores que desenvolvam atividades ou tarefas caracterizadas maioritariamente
como de rotina, com caréter de permanéncia, padronizadas, previamente determinadas
e executivas,
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