CAMARA MUNICIPAL DO SABUGAL

Procedimento Concursal Comum para Constituigdo de Relagao Juridica de Emprego Publico na
Modalidade de Contrato de Trabalho em Fungdes Piblicas por Tempo Indeterminado para
preenchimento de 1 Posto de Trabalho Correspondente a Carreira e Categoria de Técnico Superior
(Area de Animagio Sociocultural)

Método de Selegao obrigatdrio - Prova de Conhecimentos

Nos termos do n°® 1 do artigo 33° da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n® 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico a lista dos resultados obtidos pelos candidatos na
prova escrita de conhecimentos, ordenada alfabeticamente, conforme ata n° 4 | Ata — Prova de

conhecimentos, de 23 de agosto do juri do procedimento concursal comum acima identificado.

CANDIDATO(A) CLASSIFICAGAO RESULTADO

Julio Jacinto Jorge Vicente 15,50 Valores APROVADO a)

a) Aprovado para a aplicagdo do método de selego facultativo — Entrevista Profissional de Selegéo.

Sabugal, 24 de agosto de 2016

O Presidente do juri,
(em substituicio de Ana Maria Tomé Morgado Pires)
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(Matilde Nabais Cardoso)
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