MUNICIiPIO DO SABUGAL

Regulamento do Conselho Municipal de Juventude do Sabugal

PREAMBULO
E hoje inquestiondvel a transversalidade das politicas publicas dirigidas a
juventude. Como inquestiondveis sdao as vantagens para as Instituicdes
Publicas em estabelecerem um didlogo permanente com os cidadaos,
fomentando mecanismos de democracia participativa e aberta a todos.
Importa neste contexto assegurar a criacdo de um Férum privilegiado de
reflexdo e didlogo com a juventude do Concelho do Sabugal adaptando o
disposto na Lei n.2 8/2009, de 18 de fevereiro, com as alteracdes introduzidas
pela Lei n.2 6/2012, de 10 de fevereiro, as necessidades de audicdo e
representacdo de Juventude local.
Deste modo, o Conselho Municipal de Juventude surge por iniciativa do
Municipio, para que os jovens tenham a oportunidade de participar ativamente
na vida do municipio. Desta forma, é também possivel ao Municipio auscultar e
incorporar as contribuicdes dos jovens na definicdo das politicas municipais de
juventude, bem como conhecer as necessidades, aspiracées e problemas
sentidos pelos jovens do concelho.
Para além desta vertente, o Conselho Municipal de Juventude é um espago que
fomenta o didlogo e o intercambio de experiéncias entre os varios agentes
juvenis concelhios, estreitando a relagdao entre o associativismo juvenil
concelhio e o Municipio ao alargar a reflexdo e a discussdao sobre os assuntos
gue respeitam a juventude.
Assim sendo, ao abrigo do disposto nos art. 1122, n2 8 e 24192 da Constitui¢do
da Republica Portuguesa, do preceituado na alinea a), do n? 2, do art. 532 e da
alinea a), do n2 6, do art. 642, ambos da Lei n? 169/99, de 18 de setembro, na
redacdo dada pela Lei n? 5-A/2002, de 11 de janeiro, submete-se a aprovacao
para os fins tidos por convenientes o presente “Regulamento do Conselho

Municipal de Juventude do Sabugal”.



CAPIiTULO |
PARTE GERAL

Artigo 1°
Lei Habilitante e Objeto

O presente Regulamento tem por lei habilitante a Lei n2? 8/2009, de 18 de
fevereiro, com as alteracdes introduzidas pela Lei n.2 6/2012, de 10 de
fevereiro, e cria o Conselho Municipal de Juventude do Sabugal (adiante
designado por CMIJS), estabelecendo a sua composi¢cdao, competéncia e regras

de funcionamento.

Artigo 2¢

Conselho Municipal de Juventude

O CMIJS é o o6rgdao consultivo dos o6rgaos do Municipio sobre matérias

relacionadas com a politica de juventude.

Artigo 3¢

Fins

O CMJS prossegue, nos termos da lei, os seguintes fins:

a) Colaborar na definicdio e execuc¢do das politicas municipais de
juventude, assegurando a sua articulacdo e coordenag¢do com outras
politicas sectoriais nomeadamente nas areas do emprego e formacgao
profissional, habitacdo, educac¢do, cultura, desporto, saude e acdo
social;

b) Assegurar a audigcdo e representacdao das entidades publicas e privadas
gue, no ambito municipal, prosseguem atribui¢gdes relativas a juventude;

c) Contribuir para o aprofundamento do conhecimento dos indicadores

econdmicos, sociais e culturais relativos a juventude;

d) Promover a discussdo das matérias relativas as aspiragdes e
necessidades da populagdo jovem residente no municipio;
e) Promover a divulgacdo de trabalhos de investigacdo relativos a

Juventude;



f)  Promover iniciativas sobre a juventude, a nivel local;

g) Colaborar com os 6rgaos do municipio no exercicio das competéncias
destes relacionados com a juventude;

h) Incentivar e apoiar a atividade associativa juvenil, assegurando a sua
representac¢do junto dos orgdos autdrquicos, bem como junto de outras
entidades publicas e privadas, nacionais e estrangeiras;

i) Promover a colaborag¢do entre as associa¢Ges juvenis no seu ambito de

atuacao.

CAPITULO II
COMPOSICAO

Artigo 4°

Composi¢do do Conselho Municipal de Juventude

. O Conselho Municipal de Juventude é composto por:

a) O presidente da Camara Municipal do Sabugal ou Vice-Presidente com
competéncia delegada, que preside;

b) Um membro da Assembleia Municipal de cada partido ou grupo de
cidaddos eleitores representados na Assembleia Municipal;

c) Um representante do Municipio no Conselho Regional de Juventude;

d) Um representante de cada Associacdo Juvenil com sede no Municipio
inscrita no Registo Nacional de Associagbes Jovens (RNAJ);

e) Um representante de cada Associa¢do de Estudantes do ensino basico e
secunddrio com sede no Municipio;

f) Um representante de cada organizagdo de juventude partiddria com

representagdo nos 6rgdos do municipio ou na Assembleia da Republica;

g) Um representante de cada associagdo jovem e equiparadas a associag¢des
juvenis, nos termos do n.2 3 do artigo 3.2 da Lei n.2 23/2006, de 23 de

junho, de ambito nacional;

. Exceto os membros referidos nas alineas a) e b) do nimero anterior que sdo
designados, direta ou indiretamente, por ineréncia ou ndo, pelos
competentes 6rgdos municipais, sdo as estruturas locais representativas de
Juventude e demais entidades que designam os restantes que devem,

preferencialmente, ter idade inferior a 30 anos.



Artigo 5¢

Observadores

1. Nos termos do artigo 5.2 da Lei n.2 8/2009, de 18 de fevereiro integra ainda

o CMJS, com estatuto de observador permanente, sem direito a voto:

a) Um representante das Associa¢des de Pais;

b) O presidente da CPCJ, ou seu representante;

c) Cinco representantes de entre as associagdes culturais, desportivas,
sociais, ambientais e recreativas da drea do Municipio do Sabugal
independentemente de estarem ou ndo inscritas no RNAJ, eleitos
aquando da realizagdo do Férum Associativo;

d) O representante do Agrupamento de Escolas, do Externato do Soito e da
Escola Regional Dinis da Fonseca.

e) Outras entidades ou érgdos publicos ou privados locais, nomeadamente
instituicdes particulares de solidariedade social sedeadas no concelho e
gue desenvolvam a titulo principal atividades relacionadas com a

juventude, bem como associagdes juvenis ou grupos informais de jovens.

2. A atribuicdo do estatuto de observador permanente, nos termos da alinea e)

deve ser proposta e aprovada por maioria de dois tercos pelo CMJS.

Artigo 6°

Participantes Externos

1. Podem ser convidados a participar nas reunides do CMJS, sem direito a voto,
pessoas de reconhecido mérito, outros titulares de drgdaos da autarquia,
representantes das entidades referidas no numero anterior que nao
disponham do estatuto de observador permanente ou representante de

outras entidades publicas ou privadas cuja presenca seja considerada util.

2. A participagdo restringe-se a reunido para a qual o participante seja
convidado, devendo ser claro e inequivoco qual o ponto da ordem de

trabalhos do CMJS que integra o convite, bem como a sua fundamentacao.



CAPITULO 11l
COMPETENCIAS

Artigo 72

Competéncias consultivas

. Compete ao CMIJS pronunciar-se e emitir parecer obrigatdrio, ndo

vinculativo, sobre as seguintes matérias:

a) Linhas de orientacdao geral da politica municipal para a juventude,
constantes do plano anual de atividades;

b) Orcamento municipal, no que respeita as dota¢des afetas as politicas de

juventude e as politicas sectoriais com aquela conexas;

. Compete ao CMIJS emitir parecer obrigatério, ndo vinculativo, sobre projetos
de regulamentos e posturas municipais que versem sobre matérias que

digam respeito a politicas municipais de juventude.

. O conselho municipal de juventude é auscultado pela cdmara municipal

durante a elaboracdo dos projetos de atos previstos no niumero anterior.

. Compete ainda ao CMIJS emitir parecer facultativo sobre iniciativas da
Camara Municipal com incidéncia nas politicas de juventude, mediante
solicitacdo da Camara Municipal, do Presidente da Camara ou dos

Vereadores, no ambito das competéncias préoprias ou delegadas.

. A Assembleia Municipal pode também solicitar a emissdo de pareceres
facultativos sobre matérias da sua competéncia com incidéncia nas politicas

de juventude.

Artigo 8¢

Emissdo dos pareceres obrigatdrios

. Na fase de preparagdo das propostas de documentos relativos as alineas a)
e b) do n.2 1 do artigo anterior, a cdmara municipal redne com o conselho
municipal de juventude para apresentar e discutir as linhas gerais das
politicas de juventude propostas pelo executivo municipal, assim como para
qgue o conselho municipal de juventude possa apresentar eventuais

propostas quanto a estas matérias.



2. Apds a aprovacdo pelo executivo municipal dos documentos a que aludem as
alineas a) e b) do n.2 1 do artigo anterior, é da competéncia da camara
municipal enviar esses documentos bem como toda a documentagao
relevante para andlise ao conselho municipal da juventude, solicitando a
emissdao do parecer obrigatdrio, ndo vinculativo, previsto no n.2 1 do artigo

anterior.

3. Para efeitos de emissdao do parecer obrigatdrio, ndao vinculativo, previsto no
n.2 2 do artigo anterior, a camara municipal deve solicitd-lo imediatamente
apos a aprovacao do regulamento para consulta pulblica, remetendo ao

conselho municipal de juventude toda a documentac¢do relevante.

4. O parecer do conselho municipal de juventude solicitado no n.2 2 do artigo
anterior deve ser remetido ao 6rgao competente para a deliberacdo final,
no prazo maximo de 15 dias contados a partir da solicitacdo referida no

numero anterior.

5. A ndo emissdao de parecer obrigatdrio, no prazo previsto no n.2 4, ndo obsta

a sua apreciacdo e aprovacado pelos drgdos competentes.

Artigo 9¢

Competéncias de acompanhamento

Compete ao CMIJS acompanhar e emitir recomendag¢des aos o6rgdos do
municipio sobre as seguintes matérias:
a) Execuc¢do da politica municipal de juventude;
b) Execugdo da politica or¢camental do municipio e respetivo setor
empresarial relativa as politicas de juventude;
c) Incidéncia da evolugdo da situagdo sdécio-econdmica do municipio entre
a populagdao jovem do mesmo;
a) Participag¢do civica da popula¢cdo jovem do municipio, nomeadamente no

gue respeita ao associativismo juvenil.

Artigo 10°

Competéncias eleitorais



Compete ao Conselho Municipal de Juventude do Sabugal eleger um
representante do Conselho Municipal de Juventude no Conselho Municipal de

Educacao.

Artigo 11°¢

Divulgagdo e informagdo

Compete ao CMIJS, no ambito da sua atividade de divulga¢ao e informagado:

a) Promover o debate e a discussdao de matérias relativas a politica
municipal de juventude assegurando a ligacdao entre os jovens residentes
no municipio e os titulares dos 6rgdaos da autarquia;

b) Divulgar junto da populagdo jovem residente no municipio as suas
iniciativas e deliberacgdes;

c) Promover a realizacdo e divulgacdo de estudos sobre a situa¢do dos

jovens residentes no municipio.

Artigo 12°

Organizacdo interna

No ambito da sua organiza¢do interna, compete ao CMIJS:
a) Aprovar o plano e o relatério de atividades;
b) Aprovar o seu regimento interno;

c) Constituir comissdes eventuais para missdes temporarias.

Artigo 13°

Competéncias em matéria educativa

Compete ainda ao CMIJS acompanhar a evolucdo da politica de educacgdo

através do seu representante no Conselho Municipal de Educacdo.

CAPIiTULO IV

DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS DO
CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE DO SABUGAL



Artigo 142

Direitos dos membros do Conselho Municipal de Juventude do Sabugal

1. Os membros do CMIJS identificados nas alineas d) a g) do artigo 4.2 tém o

direito de:

a) Intervir nas reunides do plenario;

b) Participar nas vota¢des de todas as matérias submetidas a apreciacdo do
Conselho;

c) Eleger um representante do Conselho Municipal de Juventude no
Conselho Municipal de Educacao;

d) Propor a adocdo de recomendacées pelo CMIJS;

e) Solicitar e obter acesso a informac¢do e documenta¢do necessaria ao

exercicio do seu mandato, junto dos 6rgdos e servicos das autarquias

locais, bem como das respetivas entidades empresariais municipais.

2. Os restantes membros do Conselho Municipal apenas gozam dos direitos

identificados nas alineas a), d) e e) do numero anterior.

Artigo 15°2

Deveres dos membros do Conselho Municipal de Juventude

Os membros do Conselho Municipal de Juventude tém o dever de:

a)

b)

c)

Participar assiduamente nas reunides do Conselho ou fazer-se substituir,
guando legalmente possivel;

Contribuir para a dignificagdao dos trabalhos do CMJS;

Assegurar a articulacdo entre as entidades que representam e o CMJS,

através da transmissdo de informacdo sobre os trabalhos deste.

CAPiTULO V
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Artigo 162

Funcionamento

1. O CMIJS pode reunir em plenario e em sec¢des especializadas permanentes.



2. 0O CMIJS pode consagrar no seu regimento interno a constituicdo de uma
comissdo permanente que assegure o seu funcionamento entre reunides do

plendrio.

3. 0 CMIJS pode ainda deliberar a constituicdo de comissdes eventuais de

duracdo temporaria.

Artigo 17°¢

Plendrio

1. O plenario do CMJS reldne ordinariamente quatro vezes por ano, sendo duas
das reunides destinadas a apreciacdo e emissdo de parecer em relagdo ao
plano anual de atividades e ao orcamento do municipio e outra destinada a

apreciacdo do relatdrio de atividades e contas do municipio.

2. O plenario do CMIJS relne ainda extraordinariamente por iniciativa do seu
presidente ou mediante requerimento de pelo menos um terco dos seus
membros com direito de voto, caso em que a convocatéria terd de ser
efetuada no prazo mdédximo de cinco dias seguidos contados da rececdo do
pedido e ser convocada para um dos 15 dias seguidos posteriores a

apresentagdo dos mesmos pedidos.

3. No inicio de cada mandato o plenario elege dois secretdrios de entre os seus
membros que, juntamente com o presidente, constituem a mesa do plendrio

do CMJS e asseguram, quando necessdrio, a conduc¢do dos trabalhos.

4. As reunides do CMIJS devem ser convocadas em hordrio compativel com as

atividades académicas e profissionais dos seus membros.

Artigo 18°

Comissdo permanente

1. A constituicdo de uma Comissdao Permanente, nos termos do nimero 2 do
artigo 1692, depende da respetiva consagracdo regimental e da sua

aprovacgdo por 2/3 dos membros do CMJS.



2. S3o competéncias da comissdo permanente do CMIJS, as seguintes:
a) Coordenar as iniciativas do conselho e organizar as suas atividades
externas;
b) Assegurar o funcionamento e a representagcdo do conselho entre as
reunides do plendrio;
c) Exercer as competéncias previstas no artigo 112 que I|he sejam
eventualmente delegadas pelo plenario, desde que previsto no respetivo

regimento.

3. O nimero de membros da comissdo permanente é fixado no regimento do
CMIJS e deverd ter em conta a representacdao adequada das diferentes

categorias de membros identificados no artigo 4°9.

4. As regras de funcionamento da comissdo permanente sdao definidas no

regimento do CMJS.

Artigo 19°

Deliberagdées

1. As deliberacbGes sdo tomadas por maioria.

2. As declara¢les de voto sdo necessariamente escritas e anexadas a respetiva

ata.

Artigo 20¢°

Publicidade e Atas das Sessdes

1. De cada reunido do CMIJS é elaborada a ata, na qual se registard o que de
essencial se tiver passado, nomeadamente a data, hora e local da reunido,
as presencgas e faltas verificadas, aos assuntos apreciados, os pareceres
emitidos, o resultado das votacdes e as eventuais declara¢cbes de voto

produzidas.

2. As atas do CMJS sdo objeto de disponibilizagdo regular na pagina da Camara

Municipal do Sabugal, em www.cm-sabugal.pt
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http://www.cm-sabugal.pt/

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 21°

Normas aplicdveis

Ao funcionamento do Conselho Municipal de Juventude do Sabugal aplica-se o
disposto no respetivo regimento, a aprovar em reunido plendria apds a sua
constituicdo, em conformidade com o presente Regulamento, a Lei n2 8/2009,
de 18 de fevereiro, com as alteracgdes introduzidas pela Lei n.2 6/2012, de 10

de fevereiro, e o Cédigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 22?2

Lacunas

Os casos omissos ao presente Regulamento sdo resolvidos mediante despacho

do Presidente da Camara Municipal.

Artigo 232

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo

no Didrio da Republica e no site da Autarquia.

Para constar se fez este e outros de igual teor que vao ser afixados nos locais publicos do

costume.

Pacos do Concelho do Sabugal, 12 de Outubro de 2012

O Presidente da Camara
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(Antdnio dos Santos Robalo)
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